13. Anhang und Initiativen

WebQuest — ein Konzept fur sinnvollen Computer- und Interneteinsatz an Schulen
http://www.leu-bw.de/beruf/projektg/online/onews/news16/kapl.pdf

Bernie Dodge — WebQuest-Erfinder: http://webqguest.org/index.php

WebQuest-Forum: http://www.webquest-forum.ch/

WebQuest-Lernprogramm:
http://www.webqguest-forum.ch/infos/lernprogramm/lernprogramm.html

WebQuest — Generator:
http://www.lehrer-online.de/werkzeuge-webquest-
generatoren.php?sid=60393947972630844721069196926930

WebQuests — Tipps:
http://www.lehrer-
online.de/webguests.php?sid=60393947972630844721069196928560

Webquests flir die Grundschule:
Apfel: http://www.math.uni-frankfurt.de/~schreibe/WQ MC/vorgehen.htm
Woiirfel und Quader: http://www.math.uni-frankfurt.de/~schreibe/WQ_ WQuader/Vorgehen.html

Nordseetiere: http://gsschroe.ni.lo-net2.de/m.qiebel/nordseetiere/

Zahlen der Romer: http://www.math.uni-frankfurt.de/~schreibe/wq roemer/vorgehen.htm

Welt der Formen: http://www.math.uni-frankfurt.de/~schreibe/WQ Formen/Spielregeln.htm

Luchs: http://www.primolo.de/home/Lynx/

Webquests fiir die Sekundarstufe | bzw. Il

Kdrperberechnungen: http://www.bescherer.de/webguests/webquests/koerper2/index.html

Kaiserpinguine:
http://material.lo-net2.de/naturwissenschaften/pinguine  webguest/WQKaiserpinguine.htm

Arbeitslosigkeit: http://material.lo-net2.de/europa/.ws _gen/index.htm

5 Weltreligionen: http://www.paul-orzessek.de/webg weltreli/strukturuebersicht.htm

Noch mehr Beispiele aus unterschiedlichen Fachgebieten:
http://www.lehrer-online.de/514471.php?sid=60393947972630844721069196926170
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Zusammenfassende didaktische Uberlegungen’

Didaktische Zugange

Hinsichtlich der Didaktik des Lehrens und Lernens mit neuen Medien und Technologien
kénnen unterschiedliche Formen angefuhrt werden:

Ubertragung der herkémmlichen didaktischen Methoden auf den Unter-
richt mit PCs oder Notebooks:

Hierbei herrscht meist die Vortragsform (Lehrer/in oder Schilerreferate)
bzw. die erarbeitende Unterrichtsweise vor, anstatt Blichern, Vorlagen
oder Folien (Overhead) kommt der PC zum Einsatz. Dies bedeutet oftmals
eine erhohte Aktualitat (z.B. Daten in GWK) oder Anschaulichkeit (Applets
in den naturwissenschaftlichen Fachern), besonders grof3 ist hier aller-
dings auch die Gefahr einer ,Fortsetzung des Frontalunterrichtes mit an-
deren Mitteln“ (sofern dies nicht ausdrtcklich erwiinscht bzw. vorgesehen
ist).

Die Didaktik wird den gednderten Unterrichtsformen (Unterrichtsraumen >
PC-Sale) angepasst:

Von besonderer Bedeutung ist hierbei die genaue Unterrichtsorganisation
(inhaltliche und padagogische Vorbereitung) und eine zielorientierte Unter-
richtsform. Es muss gewébhrleistet sein, dass alle Schiler/innen die Ar-
beitsauftrage kennen und sie verstanden haben.

Dazu empfiehlt es sich, diese im Klassenraum oder bei nicht eingeschalte-
ten Geraten oder mit der Methode ,Hande weg von der Tatstatur” (z.B. al-
le Hande in die H6he bei erganzenden Mitteilungen oder Erklarungen) be-
greiflich zu machen bzw. zu verteilen.

Dies qilt fur alle Formen des Unterrichts, sei es eine einfache oder um-
fangreiche Recherche, ein Exzerpt, die selbststandige Erarbeitung von In-
halten (z.B. fur ein Referat) oder Unterrichtsequenzen in Form von offe-
nem Lernen. Je nach Vorkenntnissen und Erfahrungen der Schiler/innen
sind diese Techniken zu erklaren und zu tben.

Zusatzaufgaben mit unterschiedlicher Schwierigkeit (und Zeitdauer) for-
dern nicht nur einen differenzierten Unterricht, sondern verhindern auch
das ,Wegtauchen® einzelner Schuler/innen bei rascherer (oder ungenaue-
rer?) Erledigung der Arbeitsauftrage.

Von Vorteil ist, z.B. Arbeitsprotokolle fihren oder Zwischenergebnisse
festhalten zu lassen.

"von Mag. Rainer Hochhold

HD Rudolf Neuhold
ECDL-HS | Mistelbach -21-



Auf alle Félle frustrierend sind beispielsweise (Supplier-) Stunden mit dem Auf-
trag ,Gehen wir halt in den PC-Saal und recherchieren ein bisschen®. Hier sind
Arger bei Lehrenden (,die Schuler/innen surfen und chatten nur“) und Lernen-

den (,sinnlose Stunde®) die unvermeidbare Folge.

Besonders geeignet sind allerdings den Schuler/innen meist vertraute Formen
der Social-Software, WIKIs oder facherbezogene Weblogs. Auch ePortfolios
kénnen entwickelt und erstellt werden.

e Vollig neue Unterrichtsformen erfordern auch neue didaktische Konzepte. Dies
soll an einem interdisziplinaren Beispiel aus den ,Learning Strategies of Homo
Zappiens® (Wim Veen) kurz angerissen werden: Dabei werden Klassen zu-
sammengefasst, einem Impulsvortrag (z.B. mittels Powerpoint) folgt in Klein-
gruppen eine Vertiefung und Festigung des Unterrichtsertrags. Erforderlich ist
hierbei nicht nur eine verstarkte Zusammenarbeit mehrerer Lehrer/innen, son-
dern auch ev. organisatorische MaRnahmen (Koppelungen, Blockungen, ...)
seitens der Schuladministration. Es steht aul3er Zweifel, dass sowohl bei den
Impulsen als auch in der Arbeit in Kleingruppen eTeaching- und eLearning-
Methoden vielfaltig eingesetzt werden konnen und sollen.

Anmerkung: Die Computerspiele, aber auch Chats und Blogs der neuen Gene-
ration erzeugen bei vielen Jugendlichen ein der Schule und dem Unterricht ab-
tragliches Konsumverhalten. Jedenfalls sind alle Schulleiter/innen und Lehren-
de mit diesem Phanomen konfrontiert und sollten der Schulkultur entsprechend
Vorkehrungen (Vereinbarungen, Uberwachungssoftware, ...) treffen.

Ein besonderes didaktisches Potenzial liegt — zusammenfassend — in folgenden
Bereichen:
e Selbststandiges Lernen - selbststandiger Wissenserwerb, Vertiefung, Erweite-
rung, Vorbereitung auf lebensbegleitendes Lernen

¢ Individualisiertes Lernen - orts- und zeitunabhéangig, individuelles Arbeitstempo;
differenzierter Unterricht, Begabungsférderung

¢ Interaktives Lernen - automatische Lernkontrolle, Méglichkeiten zur Wiederho-
lung, Kennen lernen von eTesting-Verfahren

e Soziales Lernen - Arbeit in (Klein-)Gruppen am PC, virtuelle Teamarbeit; Lern-
spiele, Communities, WIKIs, Weblogs, ...

¢ Planen und Organisieren: Erstellung eigener Unterrichtsmaterialien, Tutoring,
ePortfolios, Projektmanagement, ...
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Erfahrungsraume:

e Computerunterstitztes Lehren (Blended Learning) Blended Learning ist Metho-
denvielfalt unter Zuhilfenahme der modernen Technologien, d.h. eine Verschran-
kung von traditionellem Lernen mit den vielfaltigen Méglichkeiten der Neuen Me-
dien. Die Anwendungsgebiete sind vielfaltig und vielschichtig!

e Die Lehrerin/der Lehrer bespricht/erklart/vermittelt zu einem Sachthema geeigne-
te Unterrichtssoftware, Applets, Links, Zusammenstellungen von (eigenen) Mate-
rialien (Texten, Bildern, Graphiken, ...) in Form einer Prasentation oder einer (ei-
genen) Website. Das didaktische Potenzial liegt in der Anschaulichkeit und einer
optimalen Aufbereitung durch unmittelbare Erklarungen, Fragen- und Diskussio-
nen sowie im Einsatz von Tutor/innen.

Unterrichtsvarianten:

e Unterweisung am PC in der Klasse oder in einem PC-Saal
e Gemeinsames Lernen in Arbeitsgruppen — auch virtuell im Internet

e Selbstlernen in der Schule oder zu Hause mit digitalen Arbeitsblattern, Skripten
oder Webseiten

e Bearbeiten von Aufgaben und Ubungen online oder in realen Arbeitsgruppen.

e Unterstitzung durch interaktive Beratung und/oder Tutor/innen, personliche
Lehrpfadentwicklung (z.B. Begabtenférderung)

Vorteile: hohe Anschaulichkeit, die Schiler/innen kénnen (meist) die Prasentati-
on/Adresse zur Wiederholung nach Bedarf und Interesse mehrmals aufrufen und
ansehen.

Nachteile: ev. bei zu grol3er Lehrer/innenaktivitat (Frontalunterricht); Uberforde-
rung und Uberlastung bei umfangreichen Linksammlungen

Losen von Arbeitsaufgaben

Hierbei handelt es sich um eine der wahrscheinlich haufigsten Arten des Einsatzes von
Computern im Unterricht. Es wird ein (interaktives) Arbeitsblatt zur Verfligung gestellt
und mit oder ohne Hilfe allein, zu zweit oder in Gruppenarbeit erarbeitet. Auch viele
Beispiele aus der SBX — Palette kdnnen hier zugeordnet werden.

Digitale Arbeitsblatter kbnnen bei der Erarbeitung neuen Lehrstoffes, zur Vertiefung be-
reits durchgenommener Inhalte, zur Wiederholung oder als Lernkontrolle eingesetzt
werden. Besonders vorteilhafte Anwendungen bietet beispielsweise der Fremdspra-
chenunterricht (Horverstandnis), wenn (im Idealfall durch native speakers selbst erstell-
te und aufgenommene) Texte interaktiv getibt, wiederholt und auch abgeprift werden.

Vorteile: ergebnisorientiert, effektiv; besonders bei interaktiven Materialien.

Nachteile: bei vielen SBX-Arbeitsaufgaben nur sehr eingeschrankte Kontrollfunktionen.
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Freies Lernen

Lernen in freien Arbeitsphasen ist in mehreren Fachlehrplanen explizit empfohlen
(ebenso wie z.B. offenes Lernen). Die Informationstechnologien bieten hier Uberaus
abwechslungsreiche und vielfaltige Mdglichkeiten. Dem Gedanken der individuellen
Forderung kommt hierbei ein besonderer Stellenwert zu.

Vorteile: im besten Fall hohe Motivation durch selbstandiges und eigenorganisiertes
Lernen

Nachteile: hohe Selbstverantwortung (die nicht alle Schiler/innen mitbringen), Moglich-
keit des ,Abtauchens®.

Offenes Lernen

Die digitale Recherche ist Teil des Stationenbetriebes im Zusammenhang mit anderen
Arbeitstechniken. Im Gegensatz zum freien Lernen gibt es meist klare Vorgaben fur die
ergebnisorientierte L6sung von Aufgaben.

Vorteile: hoher Abwechslungsfaktor, eigenstandiger Wissenserwerb

Nachteile: z.T. unterschiedliche Ergebnisse und Lerninhalte (trotz oft klarer Vorgaben),
Lernkontrolle (z.B. durch informellen Test) angebracht.

Prasentation (Referate)

Individuelle Themen oder nach bestimmten Vorgaben, entweder in Form von reinen
digitalen Prasentationen (Vortrag mit anschlieBender Besprechung, Diskussion, ...)
und/oder mit bestimmten didaktischen Aufgaben (Interaktivitat / Fragenkatalog / Zu-
sammenstellungen / Zusammenfassungen fir alle) versehen.

Vorteile: Forderung der Prasentationskompetenz, Férderung schilerbezogener Neigun-
gen und Interessen.

Nachteile: bei freien Referaten ,aus dem Internet” kann die Qualitat bei den Inhalten
und der Prasentationen sehr unterschiedlich sein, K(L)ernstoff fur Mitschuler/innen oft
nicht nachvollziehbar;

Wichtig: Gefahr von Plagiaten, Verwendung von Zitierregeln - Ehrenkodex fiir spatere
wissenschaftliche Arbeiten!

Lernkontrolle (informeller Test)

Viel zu selten werden Multiple Choice Testverfahren, Lickentexte, Wahr - Falsch Ant-
worten u.a.m. zur informellen Uberpriifung der Beherrschung einer oder mehrerer Un-
terrichtseinheiten bzw. eines abgeschlossenen Lehrplankapitels eingesetzt. Besonders
geeignet ware dies auch als Kontrolle des erworbenen/behaltenen Wissens am Ende
einer Unterrichtsstunde.
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Vorteile: Ideales Feedback fir Lehrer/innen und Schuler/innen zur Uberprifung der
Kenntnisse und Fertigkeiten bzw. ev. Licken und Verstandnisprobleme. Unmittelbares
Ergebnis und Rickkoppelung fur Lehrer/innen und Schuler/innen bei automatischer
Bewertung. Training von online-Testverfahren (auch in Hinblick auf zahlreiche Aufnah-
meverfahren und Prifungen an den Hochschulen).

Nachteile: Zeitaufwand fur Tests im PC-Saal (bei Stunden, die stundenplanméafig in
einem Klassenraum abgehalten werden)

Leistungsbeurteilung

Angesagte Tests und Mitarbeitskontrollen mit Hilfe digitaler Verfahren nach Maf3gabe
der Gesetze (Leistungsbeurteilungsverordnung).

Vorteile: Sammlung von Noten der schriftlichen Leistungsfeststellung bzw. Mitarbeitsno-
ten.

Nachteile: ,Umgehung“ der gesetzlichen Bestimmung der LBVO, zeitliche und inhaltli-
che Uberforderung der Schiiler/innen.

Die Revolution des Blended Learning durch die Lernplattformen

Die urspriingliche Idealvorstellung von medial aufbereiteten Lernsequenzen hat sich
gewandelt. Viele ,digital Teachers® bauen eigene, genau auf Lehrplan und Klasse zu-
geschnittene Lernobjekte in eine Lernplattform ein.

Welche Lernplattform ist die richtige?

Es ist muRig, dartiber zu diskutieren, welche Lernplattform die richtige ist, viel wichtiger
ist, dass die Lernplattform Uberhaupt und dann ,richtig“ erwendet wird - im positiven
Sinne in Form von motivierendem und modernem Unterricht mit Kommunikationsschie-
ne, im negativen Sinn als Fileserver und somit (billiger) Ersatz fur Kopien oder Schulbi-
cher.
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PowerPoint-Prasentation Gber eLearning mit WebQuests:

Folie 1 ~
#_,

WebQuest

Ein Konzept fiir einen sinnvollen
Computer- und Interneteinsatz an Schulen

i ierter
Schiilerzentriertes Lehren und Lernen
E-Learning

Folie 2

|_r Zur Person

Leitung der ECDL-Hauptschule I Mistelbach seit
September 2004
Facher: M, BU, GS, MS, INF

Grundsétzliches 11 Klassen, 275 Schiiler/innen, 30 Lehrer/innen

Schulentwicklung
eLearning Absolvent der LEA 1. Generation

4+ Mitverwendung an HLW-BAKIP-FW-FSAD

10 Punkte System Mistelbach seit 1996

Lehrgang Wirtschaftsinformatik - Abschluss 2000
| WebQuest ECDL-Abschluss 2000

Netzwerkadministrator seit 2000, derzeit 180 PCs
| Portfolio 4 Synergieeffekte fiir die ECDL-HS I

Einfiihrung des ECDL 2001

| WeLoad 50 % unserer Schiller/innen verlassen die Schule mit
vollstandigem ECDL
stets wichtige Informationen an der Nahtstelle
© Rudolf Neurold

| S C - RS

Folie 3

|_r Grundsatziiberlegung

4 Verbesserung der Unterrichtsqualitat
Leiterschulung mit Univ. Prof. Karl Klement

Grundsitzliches K o
el.eaming + Eigene Fortbildung
Moodle
10 Punkte System e-Leaming?
WebQuest e-Learning Didaktik
I 4+ Positionierung der Schule

peortiollo mit modernen Lehr- und Lernmethoden

WelLoad durch optimale Ausstattung

mit engagierten, interessierten Schiiler/innen

mit motivierten Lehrer/innen
© Rudol Neunold

T

HD Rudolf Neuhold
ECDL-HS | Mistelbach



Folie 4 :

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Wie ist
~guter Unterricht"?

4 Unterricht ist
nicht frontal orientiert

begeisternd
Kompetenzen fordernd
Mett
Kommunikationskompetenz,
Prasentationskompetenz)
4 Schiler/innen lernen
selbstorganisiert, selbstmotiviert,
eigenverantwortlich, ,mit allen Sinnen*
sie kreieren eigenes Wissen, lemen miteinander
4 Lehrer/innen sind
Coach, helfen, stehen bei, informieren

g e s

Folie 5

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

‘©Rutolf Neuhold

Was bleibt ...?

10 % des 20 % des 30 % des
Gelesenen Gehorten Gesehenen
50 % des
Gehérten 70 % des 90 % des
und selbst selbst
Gesagten Gemachten
Gesehenen

O

Folie 6 3

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Methodische Umsetzung

4 Gleicher Unterricht hinsichtlich
Einstieg - Erarbeitung ~ Transfer - Evaluation

+ Durch offenes Lernen - ohne IT
mit Buch, Zeitschrift, Bibliothek, Film, Dias,
Hérbeispiel, Plakat, Referat
Ubung, Wiederholung, Priifungsvorbereitung mit
Zusammenfassungen, Arbeitsblattern, ...
Priffungsergebnisse verbessern

= Mit e-Learning
Vorbereitung auf USB-Stick, multimediale
Prasentation auf jedem PC mit Hilfe des Internets
Ubung, Wiederholung, Priifungsvorbereitung iiber
eine Internetplattform (z. B. Moodle)
Priifungsergebnisse vom PC beurteilen lassen

Jederzeit, unabhangig von Ort, Zeit und Raum, im
Sinne des WEB 2.0

e deran
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Folie 7 :

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Warum e-Learning?

4 Wir haben es mit der Schiilergeneration
des ,Homo Zappiens" zu tun

Kann sich nicht konzentrieren, ist hyperaktiv und
undiszipliniert, liest kaum Biicher
Kann jedoch mehrere Dinge zugleich
Diese Kompetenz ist beim e-Learning gefragt

4 Schule muss darauf reagieren
Sie muss sich mit den Phanomenen dieser
Generation auseinandersetzen
Das ist fiir den zeitgemaRen, modernen
Lernprozess wichtig

i Seemamagea dicctes s

Folie 8

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

‘©Rutolf Neuhold

Was ist e-Learning noch?

4 Abwechslungsreiche Methodenvielfalt
Im Klassenzimmer
In unterrichtsfreien Zeiten
Zu Hause

4 Eine Methode, um
Wissen jederzeit nachschlagen oder erwerben zu
konnen (learning on demand)
Kombination zwischen Unterricht und Haustibung
(gemischtes, blended learning)
Auf der Lemnplattform arbeitsteilig lemen zu
konnen (kollaboratives eLearning)

|| S R A

Folie 9 3

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

3 Entwicklungsstufen

4 Jede IT-Entwicklungsstufe ist ein deutlicher
Mehrwert gegenuber herkémmlichem (rein
frontalem) Unterricht

Buromaschine, Lernmaschine:
Lensoftware und Internet, Arbeit in
Computersalen
Kommunikationsmaschine:

IT wandert von den EDV-Salen in die
Klassenzimmer, Unterrécht wird

der
Lemenden mmml massiv zu, Faktenwissen tritt

zurtick
Lernplattform (arbeitsteliges Lernen)
Zur Prasentation von Con
(Unterrichtsmaterial), als Mavklpla(z fr
selbstandigen Erfahrungs- un
Wissensaustausch

Dashacte
.l"l"‘\v
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Folie 10

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Gemeinsames Ziel

% Bereitschaft zur Verénderung
weg vom Frontalunterricht
offenes Lernen oder
e-Learning
4 Ergebnisse des offenen Lernens nachweislich
sammeln
Zusammenfassungen bilden
Neues Wissen prasentieren
Referate halten
Plakate gestalten
4 Content-Packages des e-Learnings
fiir die Lernplattform sammeln
sie werden auf die Plattform geladen
stehen allen Schiller/innen jederzeit zur Verfiigung
+ Ein Produkt/Monat/Lehrer/in

e B

Folie 11

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

‘©Rutolf Neuhold

Wichtige Hinweise

= Sanfter didaktischer Umbau
Nicht nur elektronisch
Bereitschaft der Lehrer/innen und Schiler/innen
Bereitschaft zum ,Experimentieren”

« Wissenschaftlich belegte Ergebnisse
Lehrende und Lernende reagieren auf diesen
Wechsel iiberraschend positiv
Entwicklung ist bei weitem noch nicht
abgeschlossen

= Vorteile

Wenn Unterrichtende selbst Erfahrung sammeln
konnen — heute im Seminar ©

L

Folie 12

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Erfolgsfaktoren
zur eLearning Schule

4 Hardwarevoraussetzungen
Netzwerk
PCs mit Beamer in Klassen
Multimediaraum mit 5 PCs

= Ausbau der Helferkultur
Teamteaching miteinander
Hospitation untereinander
Gegenseitiges Helfen

= Sanfter Umbau - Freiwilligkeit

4 Partizipation auf allen Ebenen
Jeder profitiert von Jedem
Schiler/innen von Lehrer/innen
Lehrer/innen von Schler/innen

e R
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Folie 13

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Was bringt E-Learning?
Lehrermeinungen

4 Vorteile bei Differenzierung
Schwachere konnen oftmals wiederholen
Bessere konnen zusatzlich iben

4 Nachhaltigkeit
Wenn die Stunde vorbei ist, stehen die Daten
weiterhin auf der Plattform zur Verfiigung

+ Inhalte und Informationen des Internets
Authentisch, multimedial, Sound, Video, Podcast

4 Moglichkeiten

Situationen
Individualisierung des Unterrichts

= Kompetenzen
Fir die Zukunft, um wettbewerbsfahig zu sein

g e s

Folie 14

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

‘©Rutolf Neuhold

Was bringt E-Learning?
Schiilermeinungen

% Angenehme Arbeitsweise
Mehr Wissen
Schnellere Arbeit (am PC statt handschriftlich)
Projektarbeit bereitet auf die Zukunft vor

= Unterricht

, interessanter, g
bessere Kommunikation
Bessere Unterlagen, Uberblick, Ordnung
Schnelleres Lernen, Lernen in kiirzester Zeit durch
vorhandene Medien
Versaumnisse konnen leicht nachgeholt werden

O

Folie 15

H

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Ist es der richtige Weg?

4 IMST-Projekt
Begleitung und Unterstiitzung durch die
Universitat Klagenfurt
Finanziell, Fortbildung
= ELSA-Schule
eLearning im Schulalltag
ECDL-Ausbildung
Zusétzliche Fortbildung
4 TOP-Schule 2007
Anerkennung im Kurier
Fit 4 the Future — mit Vielfalt und Kompetenz

g e e
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Folie 16

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Methodische Hinweise

4 Offenes Lernen
7 Formen offenen Lernens (laut Lehrplan)
10 Punkte Express-Programm

% Zum e-Learning
Mit Web-Quests

e B

Folie 17

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

‘©Rutolf Neuhold

10 Punkte
~Express-Programm™

4 Jahresplanung (1)
Lernobjekt auswahlen
Mit kleinem Thema Maglichkeit ausprobieren
Nicht gleich den groRen Wurf planen
+« Uberlegungen anstellen (2)
Wie forschendes Leren gelingen kénnte
Welche Rechercheaufgaben kénnen den
Lernenden zugemutet werden
Woriiber sollte im Vorfeld diskutiert werden?
4 Realitdtsbezogen (3)
Gibt es eine konkrete Aufgabe fir diesen
Lernprozess?
Gibt es gutes Material dazu?

L

Folie 18

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

10 Punkte — Fortsetzung 1

4 Schwierigkeit (4)
Angepasst an das Gesamtniveau
Mit Differenzierung
Als Standard fiir alle gedacht

4 Voraussetzungen (5)

Minimalstruktur festlegen, damit der Lernende an
der Aufgabe nicht scheitert

Hinterfragen, ob die Struktur nicht eigenstandig
vermittelt werden kann (Schillerwiinsche)
4 Ldsungsweg (6)
Nie vorgeben!
Probieren lassen
Fehler in dieser Phase nicht kritisieren

e R
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Folie 19 :

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

10 Punkte — Fortsetzung 2

+ Endprodukt (7)
Das Ergebnis soll ein herzeigbares Produkt sein

4 Rollenverteilung (8)
Jeder Beteiligte soll eine Rolle im Lernprozess haben
Rollentausch vorsehen

4 Einer fir alle - alle fir einen (9)
Aufgaben so stellen, dass die Lernenden aufeinander
angewiesen sind
Sicherstellen, dass alle mit gleichen Inhalten befasst
sind (Gemeinsames Endprodukt)

+ Evaluation (10)

Kann durch andere

werden? Werden Fehler entdeckt?

Wie wird prasentiert (PowerPoint, FlipChart, digitales
Foto), um verfugbar gemacht zu werden

g e s

Folie 20

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

‘©Rutolf Neuhold

Offenes Lernen

= Wissen erarbeiten
individuell, zu Hause
gemeinsam im Unterricht

= AnschlieBend
Gruppen durchmischen
Aus jeder Expertengruppe
ein Mitglied in der neuen Gruppe
Wissen wird ausgetauscht
Danach weil? jeder alles

+ Wissenstransfer
uber Referate an andere

O

Folie 21 :

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Arbeiten mit Web-Quests

4 Didaktisches Konzept
Interessante Fragestellung
Aktive Erforschung
In Gruppen oder auch einzeln
Mit authentischen Texten und Quellen im Internet
Kann auch mit herkdmmlichen Materialien
durchgefiihrt werden (Buch, Foto, Zeitschri
= Lernarrangement fir den Unterricht
Fordern selbstandige, autonome Lernen
Ist auf das Niveau der Lernenden abgestimmt,
wird durch die vorgegebene Struktur unterstiitzt
Ergebnisse werden prasentiert
Ergebnisse werden im Netz veréffentlicht, um
anzuregen und zu informieren

e deran
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Folie 22

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Webquest — neues Lernen

4 Es geht nicht - wie bisher — um:
Direkte (frontale) Vermittiung
& 1 des ,Endzustandes” )
4 Es geht - neuerdings - um:
Schiiler zur selbstandigen Arbeit anregen
Wissen zu konstruieren
Diese Eigenkreation zu hinterfragen, zu
Uberpriifen, weiterzuentwickeln
Diese Auseinandersetzung zu dokumentieren
Das Erworbene anzuwenden (PISA)

e B

Folie 23

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

‘©Rutolf Neuhold

1. Thema

+ Herausforderndes Thema
Mit anschaulicher, spannender Einfiihrung
(Geschichte, Zeitreise zu den Rémern, ...)
U werden
Es wird auf Vorwissen aufgebaut
4 Das Ziel ist vorgegeben
Schritte sind klar formuliert
Lésung eines Problems (verschiedene Niveaus)
Formu g/Verteidigung eines
Erstellung eines Produktes
Analyse komplexer Sachverhalte
Bericht
Kreatives Werk

L

Folie 24

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

2. Aufgabenstellung

4 Aufgabenstellung formulieren
Sie muss mach- und Iésbar sein
Wiinsche der Schler/innen bertcksichtigen, kann
daher unterschiedlich (mit innerer Differenzierung)
erfolgen

4 Quellen angeben
Links, Homepagesammlung
Biicher (Bibliothek), Zeitschrift (Topic),
Fachliteratur, Radio, Horbeispiel (Podcast)
Lexika, Atlas

4 Arbeitsvereinbarungen
Schriftlich festhalten

e R
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Folie 25

Grundsatzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

3. Arbeitsprozess

4 Schilergruppen verstandigen sich
Uber Details des Arbeitsauftrages
Uber die Umsetzung und Vorgehensweise
Uber Arbeitsteilung und Zeitplan

= Lehrer ist Coach, nicht mehr Pauker
Berét bei der Arbeit der Schiller

Gibt Hinweise zur Recherchetechnik, zur
der !

Hilft bei Problemen

e B

Folie 26

Grundsatzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

‘©Rutolf Neuhold

4. Prasentation

« Mit PowerPoint
Nach gemeinsam festgelegten Regeln
Inhalte sind das Wichtigste
= Mit Weload
Daten-Package kommt auf die Lernplattform
Multimediales Prasentieren ist moglich
4 Bewertung
Inhalt
Prasentationstechnik
Unterlagen fir die anderen
Portfolio

L

Folie 27

Grundsatzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

5. Evaluation - Bewertung

4 Was haben wir erreicht?

4 Was war erfolgreich, erfreulich?

4 Was war schwierig, konnte nicht erfullt
werden, ist verbesserungswiirdig?

+ Was soll das nachste Mal erreicht
werden?

iR e
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Folie 28

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Wozu Lernplattform?

4 Als ,Tafel"
Zur Prasentation von Inhalten, Lernmodule werden
anderen zur Verfiigung gestelit

4 Als Schulbuch
Schiiler konnen Fehlendes nachholen
4 Als Schulheft

D L
Mitschriften von Schiller/innen, ...

4 Als Ubungsmaschine
,Abgabe* von Hausiibungen wird auf der
Lergj\amorm gesteuert, Ubungen knnen wiederholt
‘werden

4 Als Austauschmedium

, mit den
Lehrer/innen,

4 Als Notenbuch
Ubungen kénnen sofort bewertet werden

e B

Folie 29

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

‘©Rutolf Neuhold

Portfolio

4 Schuler/innen prasentieren
Produkte
Prozesse

4 Zusammenstellung von Dokumenten
Um sein Konnen unter Beweis zu stellen
Um seine Entwicklung zu dokumentieren
Um bei Bewerbungen zu punkten

+ Was finden wir vor?
Vorgefertigte Materialien
Zeugnisse
Auszeichnungen
Zertifikate
Teilnahmebescheinigungen
Priffungsergebnisse

4 Bewerbungsportfolio am Schulende

L

Folie 30

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

ePortfolio und Lernen

= Ist ein erweiterter Lebenslauf
Mit Kostproben aus Arbeiten, Projekten im Sinne
von Ergebnissen

« Unterstitzt bei spateren Bewerbungen
Zeigt fachspezifische Leistungen
Dokumentiert Beitrage in Gruppenarbeiten

+ Ist ein weiterer Entwicklungsschritt
Thema einer padagogischen Konferenz
Konnte mit den 1. Klassen begonnen werden als
Sammlung von ,Ergebnissen”

e derane
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Folie 31 ~

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

©Rudolf Neunold

Bestandteile
des Portfolios

Deckblatt
Persénlich gestaltet
Europaischer Lebenslauf
www.europass at
Tabellarischer Lebenslauf
Erklarung zu den Beitrégen
4 D i zu den Lernpi
Ziele und Ablauf
(Gemeinsame) Ergebnisse, Beschreibung des eigenen Beitrags
Dokumente (Prasentationen, Schriftstiicke, Audio- und
Videosequenzen, ...)
Evaluation
Nutzen der eigenen Lernprojekte
Feedback (durch Schulerfinnen, Lehrer/innen)
Lerntagebuch
Mit chronologischer Beschreibung der Ereignisse.
Anhang, elektronisches Portfolio (CD, USB-Stick)

e T

Folie 32 ~

Grundsitzliches
eLearning

10 Punkte System
WebQuest
Portfolio

Weload

‘©Rutolf Neuhold

Anwendung - Let's do it!

www.google.at

4 Weload suchen
 http://weload.lernnetz.de/

Auf weload 0.92-Installationsdatei Windows
klicken

weload.exe auf USB-Stick speichern

Datei doppelt anklicken, alles automatisch
installieren lassen

Auf ,StartAll_automatic" klicken

4 Zusammenfassung der multimedialen
Inhalte starten (Content Package erstellen)
Dieses auf die Lernplattform laden

4 Linklisten auf http://www.hsmistelbach-1.ac.at

T
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Skriptum fur das Seminar ,,WebQuests“ an der Padagogischen Hochschule:
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

einige Zusatzinformationen zum System ,e-Learning" - als Denkansatz — ohne Anspruch
auf Vollstandigkeit.

Welche Mdéglichkeiten eréffnet nun dieser ,neue, andere Unterricht"?

1. Der/die Lehrer/in bereitet seinen Unterricht zu Hause oder in der Schule elektro-
nisch vor und speichert die Daten auf einem USB-Stick.

Sie/er unterrichtet zwar ,frontal®, hat aber nun die Mdglichkeit, diese Unter-
richtsform durch multimediale Elemente zu bereichern. Dadurch wird der Unter-
richt sicherlich interessanter und abwechslungsreicher. (Video, Hérbeispiel — wird
podcast genannt, ...)

Bei dieser Art des Frontalunterrichts (mit PC und Beamer) lernen die Schii-
ler/innen mit allen Sinnen.

Die Lehrer/innen tragen weiterhin die Hauptverantwortung fir die Wissensver-
mittlung und kénnen nicht verhindern, dass die Aufmerksamkeit bei manchen
Schiiler/innen kaum oder gar nicht vorhanden ist, es sei denn, die Methode wird
nur als Einfihrung auf das eigenstandige und eigenverantwortliche Lernen ver-
wendet. (z. B. die ersten

15 Minuten).

2. Die gleiche Art der Vorbereitung kann auch fir das eigenverantwortliche, schiiler-
zentrierte Lernen erfolgen. Schiler/innen bekommen Arbeitsauftrage, haben die
Moglichkeit, im Internet oder mit anderen Hilfsmitteln zu recherchieren, in ver-
schiedenen Sozialformen Wissen zu kreieren, um es dann zu prasentieren, mit
anderen auszutauschen und zu erganzen. Lehrer/innen mutieren vom Pauker des
Frontalunterrichts zum Coach.

Lehrer/innen missen nun nicht mehr ,allwissend sein®, sie
¢ organisieren das Lernen
e geben Ziele vor und kontrollieren dahingehend
¢ begleiten die Schiiler/innen
¢ helfen, beraten, erkldren, weisen den richtigen Weg
¢ beobachten, werten, sammeln Ergebnisse flir Portfolios
Das kann auf zwei Arten geschehen:

e Mit einem Worddokument und zielfUhrenden Links

e Mit Weload

HD Rudolf Neuhold
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Lehrer/innen bereiten mit Weload auf dem USB-Stick ein WebQuest (interessante Spu-
rensuche im Internet) vor und gehen nach dem 10 Punkte-Express-Programm vor.

Ziel ist der selbstandig lernende Schiiler, der die Hauptverantwortung daflr tragt, sich sein
Wissen eigenverantwortlich anzueignen, es zu kreieren und nicht von den Lehrer/innen
~vorgekaut" zu bekommen, danach den Merktext von einer Folie abzuschreiben, um ihn
dann flr den Prifungstag , X" auswendig zu lernen. Die Lehrer/innen sind Coach, Beobach-
ter, Helfer und vom Stress der allein verantwortlichen Wissensvermittlung befreit.

Die Unterrichtsorganisation flir die Schiler/innen kann Alleinarbeit, Partnerarbeit, in Grup-
pen geteilter Unterricht (offenes Lernen) sein.

Lehrer/innen lberlegen bei der Erstellung eines WebQuests die folgenden Schritte:

1. Thema

2. Aufgabenstellung
3. Arbeitsprozess
4. Prasentation

5. Evaluation und Bewertung
Was muss noch beachtet werden?

Die SS miussen Uber die neue Arbeitsweise informiert und fiir das offene Lernen und die
Gruppenarbeit geschult werden, ihre Aufgaben und ihr Verhalten in der Gruppe (bei Dis-
kussionen, Rollenverteilung hinsichtlich Gesprachsleiter, Schriftfihrer, Prasentator) ken-
nen, um sich integrieren zu kénnen.

Die LL sollten die Links auf der Homepage der Schule studieren, um sich rasch zurecht-
zufinden und die richtigen Informationen mit Weload sammeln zu kénnen. Die Links sind
die Erleichterung fir LL, Content Packages die Erleichterung fir die SS!

Oberstes Ziel ist, Schiler/innen die Mdglichkeit zu geben, unabhangig von Zeit, Raum
und Ort zu lernen. Kreiertes Wissen, Content der Lehrer/innen wird zentral (auf einer
Lernplattform) zur Verfigung gestellt. Die Arbeit auf der Lernplattform ist nachvollzieh-
bar, kontrollierbar und kann automatisch bewertet werden. Eine weitere Erleichterung fir
Lehrer/innen.

In Foren und Wikis kénnen Themen gemeinsam diskutiert und bearbeitet werden. Eintra-
ge auf der Lernplattform werden registriert und sind daher kontrollierbar.

Warum in elektronischer Form, das ldsst sich ja auch auf Papier vorbereiten?

Das ist richtig und steht natirlich jedem frei. Methodisch sollten wir uns aber immer
mehr vom ,frontalen Pauker™ hin zum , planenden Coach" veréandern!

Wenn ich meinen Schiler/innen z. B. 100 Rechenbeispiele auf einem Arbeitsblatt vorlege,
werden sie frustriert reagieren. Wenn ich diese Ubungen auf dem PC machen lasse - mit
Gutpunkten, ... - werden sie begeistert arbeiten. Der Computer ist trotzdem nie Selbst-
zweck, immer nur Mittel zum Zweck, um dadurch lieber, engagierter, besser, unabhangig
von Zeit, Raum und Ort (im Web 2.0), ... zu lernen.

Mdge es uns gelingen!
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Wie konnte nun so ein WebQuest aussehen?

Diese Seite ist ein Word-Dokument als Arbeitsblatt, kann den SS als Kopie gegeben und in einer Mappe aufbe-
wahrt werden (auf USB-Stick):

10.

11.

12.

13.

14.

Projektarbeit der Klasse 3b
Thema: Wo fanden die Abenteuer Karl Mays statt?

Karl May Buch ..... Seite ..... wurde zu Hause gelesen.
Gruppenarbeit: Erstelle eine kurze Zusammenfassung des Inhalts.

Podcast Prariebrand - Ortlichkeit mit Atlas herausfinden, Angabe der Seite, des Ldngen- und Breiten-
grades. (auf USB-Stick)

Hotpotatoes Ubungen (Geografie - N-Amerika) durchsehen, um etwaige Unklarheiten besprechen zu
kénnen. (auf USB-Stick)

Erstellung eines Wochenplans fiir die nachsten Aufgaben.

Wer hat was bis wann mit welchem Ergebnis zu erledigen?
Kann eine mindliche Vereinbarung sein oder hier im Word-Dokument stehen.

Video Uber den Goldrausch in N-Amerika ansehen. (auf USB-Stick)
Gruppenarbeit: Sammle ndhere Informationen Uber British Columbia, die Recherchen sind dir Gberlas-

sen (Fischer Welt Almanach, Internet, ...) und fasse sie kurz zusammen. (Kann in Word am PC ge-
schehen oder auf einem Blatt Papier, ...)

Informiere dich Uber das Schicksal des Stala-Indianers Slumach. (Ist ein Artikel im Internet, SS mis-
sen den Link kennen, um sofort dorthin zu kommen). (auf USB-Stick)

Erstelle eine tabellarische Ubersicht in Word tiber die wichtigsten Ereignisse in seinem Leben.
Geboren:

Aufgewachsen:

Schulzeit:

Ausbildung:

Hauslbung:
Hotpotatoes-Beispiele genau lGiben. Die Schiiler/innen wissen, welche auf der Homepage (zu finden un-

ter
e-learning Links - Moodle — 2000 Hot Potatoes Ubungen) gemeint sind.)

Mitarbeitskontrolle durch eine dieser Ubungen am ..... wird terminlich fixiert.
Abschlussprasentation mit PowerPoint oder auf Plakat bis ... wird terminlich fixiert.

Die Gruppenprasentationen mit Feedback und Reflexion erfolgen am .... wird terminlich fixiert.
Gruppe 1 - ... prasentiert, alle anderen geben Feedback, bewerten, beurteilen, erganzen, ...
Gruppe 2 - ...

Gruppe 3 - ...

Priifungstermin ist am .... mit einer der Ubungen, Termin wird fixiert.
Das Projektergebnis der Gruppe zahlt zu ... % flr die Semesternote.

Das Ergebnis der Hot Potatoes-Ubung z&hlt zu ... % fiir die Semesternote.

Etwaige Anfragen und Wiinsche bitte jederzeit per mail an rudolf.neuhold@hsmistelbach-1.ac.at ist nur dann
notwendig, wenn die Daten auf der Lernplattform sind und die Kommunikation zwischen Schiiler/innen und
Lehrer/innen mdglich ist. Das ist ein entferntes Ziel, flr diejenigen die einmal in diese Technik gut eingearbeitet

sind.

Ich wiinsche euch gutes Gelingen!
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Wie funktioniert das mit Weload auf dem USB-Stick?
http://weload.lernnetz.de/ (Software inkl. Beschreibung)

Weload auf den Stick laden

L) —

Name « | Grofe | Geandertam  Ersteftam

)apache 20,11.2006 08... 20.11.2006 08:38
®cleanLogs 1KB 12.09.200521.. 20.11.200608:38
&) readme 3KB 27.06.2005 11.. 20.11.2006 08:33
Fstartall_automatic 1KB 12.09.200521... 20.11.200608:38
@z weload 6,242KB 02.11.2006 11... 20.11.2006 08:38
3 weload-start 258KB 29.08.2005 11... 20.11.2006 08:38

Arbeitsplatz - USB-Stick zweimal anklicken
Ordner Weload zweimal anklicken
StartAll_automatic anklicken

Passwort ,admin™ eingeben

Content Package erstellen anklicken

Vorhandene Dateien (eines friitheren Packages) I6schen, erst dann neues Package begin-
nen

Auf unserer Schulhomepage www.hs.mistelbach-1.ac.at wurden zur gezielten Internetre-
cherche einige hundert Links angelegt.

Im linken Bereich Dateien , durchsuchen™ zum Hinzufligen dann doppelt anklicken, einen
sprechenden Namen als ,Beschreibung" verwenden und auf ,Senden" klicken.
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http://weload.lernnetz.de/
http://www.hs.mistelbach-1.ac.at/

Im rechten Bereich eine URL (Homepageadresse) im Internet suchen, in die Adresse
einmal klicken, Rechtsklick , kopieren™ und dann hier oben Rechtsklick ,einfligen™ durch-
fihren und wieder auf ,Senden" klicken. Wenn alle Teile des ,WebQuests" gesammelt
sind, muss nun:

Ganz rechts einen sprechenden Namen fiir das Content Package vergeben. Es wdre glins-
tig, wenn wir uns auf Folgendes z. B. festlegen kdénnten:

auge, ushauptstadte, faust, london

Die Contentpackages kdnnten dann in Gegenstandsordnern (vielleicht auch nach Klassen
gegliedert) abgelegt und fir alle zuganglich gemacht werden.

Und nun noch einige Hinweise zu verschiedenen Unterrichtsformen, die ebenfalls keinen
Anspruch auf Vollstandigkeit erheben.
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Unterrichtsformen (nach Werner Stangl)

Frontalunterricht

Im Frontalunterricht dominiert der Lehrer. Der Lehrstoff wird kursorisch im Sinne des
Vortrags und des Lehr-Gesprdchs veranschaulicht und vermittelt. In der frontalen Lernsi-
tuation wird unterstellt, daB alle alles zur gleichen Zeit aufnehmen, lernen, verstehen und
begreifen. Das klassische Lehrkonzept des Klassen- und Darbietungsunterrichts umfasst
verschiedene Lehrformen: Vortragen, Vorlesen, Erzahlen, Berichten, Vormachen, Vorfiih-
ren. Demonstrieren, Erklaren durch Veranschaulichen, Lehrgesprach usw. Heute werden
meistens auch Medien (Hellraumprojektor, Dias, Radio, Kassettengerate, Video, Filme
Bildtafeln usw.), aber auch Schilervortrage, kurzfristige Partner- und Gruppenarbeiten
eingebaut, die den Frontalunterricht auflockern, das Lernen rhythmisieren. Aber auch das
Unterrichtsgesprach, ob fragend-entwickelnd oder neosokratisch ist hier zuzuordnen.

Gruppen- und Partnerarbeit

Das Lernen wird in der Partner- und Gruppenarbeit mit Arbeitsauf-

tragen ausgeldst und weitge- hend gesteu-
ert. Sowohl beim arbeitsteili- * gen als auch
beim arbeitsgleichen Verfahren //‘\\ ist zu beach-
ten, dass die Arbeitsauftrage tatsdchlich
einen Gruppenprozess erfor- ./‘ ﬁ]‘\\q\. dern und be-
wirken. Der Lehrer Gbernimmt l \\ die Rolle des
Beobachters, des aktiven Zu- horers, des
Beraters. Er stellt auch grup- L ./. @ @ peninterne

Arbeitsplanung, die Arbeits- K
die lernwirksame Darstellung

gebnisse sicher. eoe
Der Lehrer hat sich auch dar-
Uber Gedanken zu machen,
er das "soziale Lernen" in der seovvoe

Gruppe férdern und unterstit- zen .\
kann, so dass AuBenseiter integriert werden, Kooperation &

und gegenseitiges Verstandnis aufgebaut werden. Das

Vorstellen der Gruppen-Arbeitsergebnisse lasst sich auch 1 .,7

der Arbeitser-

e :

] rickschau und L e
5

|

wie

mit Plakat-Lektire oder mit Gruppenmischung oder im

Sinne eins "Info-Marktes" realisieren. In der Diskussions-

gruppe werden Standpunkte geklart und konfrontiert, in

der Produktionsgruppe stellt man gemeinsam etwas her,

die Lerngruppe ubt etwas ein, die Erfahrungsgruppe i
tauscht Erfahrungen aus.

Eine Variation des Infomarktes stellt die Gruppenposter-

prasentation dar. Obwohl bisher hauptsachlich im Bereich

akademischer Lehre eingesetzt (Kongressen, Semina-

ren), ist diese Unterrichtsform auch in der Schule im ® ./
Rahmen arbeitsteiliger Verfahren realisierbar. Besonders

die moderierte Gruppenposterprasentation mit dem Leh-
rer als Moderator scheint besonders geeignet. w
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Moderierte Gruppenposterprasentation
Diese Prasentationsform ist eine Verbindung mehrerer Prasentationstechniken:

e Selbststudium
e Kurzreferat

e Posterprasentation und moderierte Experten oder/und Plenardiskussion.

Lernziele im Rahmen der Lehrerausbildung:
¢ Gewinnen einer groBeren Sicherheit bei Lehr- und Vortragstatigkeit arbeitsteilige
Aneignung theoretischer Grundlagen

¢ Anwendung von Theoriekenntnissen auf die Vorbereitung einer Prasentation zur
Vermittlung der theoretischen Grundlagen

e Gestaltung von Postern und schriftlichen Unterlagen zur Prasentation

Evaluationskriterien

¢ Vermittlung des fachwissenschaftlichen Inhalts

¢ sachlogische (begriffliche) Struktur

¢ Medien und Medieneinsatz (Préasentation, Poster, Paper)

¢ Anpassung an die Vorkenntnisse des Plenums

¢ Hilfen zur Gewinnung von Einsicht, Verstehen, Behalten

e Aufgabenstellungen im Hinblick auf Lernerfolgskontrolle und Lernerfolgssicherung
¢ Moderation und Abstimmung der Teilthemen

¢ Selbstanalyse und Teilnehmerfeedback

Voraussetzungen:

¢ Thematischer Zusammenhang verschiedener Inhalte (Themen)
¢ Aufteilung ist didaktisch sinnvoll (vgl. arbeitsteiliger Gruppenunterricht)

¢ Die inhaltliche Vorbereitung kann unabhangig von einzelnen Referenten oder Ar-
beitsgruppen durchgefihrt werden

e Zeitliche und raumliche Eignung (Beleuchtung, Befestigungsmadglichkeiten)
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Gruppenpuzzle

Puzzle-Unterricht ist eine Kombination von Gruppenarbeit und autonomem Lernen: Der
zu behandelnde Stoff wird in einzelne, voneinander unabhangige Themen aufgeteilt. Die
Stammgruppen erhalten alle die gleiche Aufgabe (arbeitsgleiche Gruppen). In den Exper-
tengruppen wird gemeinsam die L6sung der gestellten Aufgabe erarbeitet. AnschlieBend
werden die Expertengruppen aufgelést und Unterrichtsgruppen gebildet.

[Quelle: http://www.weinreichpeter.de/schule/deutsch/Methoden/gruppenpuzzle.gif_ (05-12-05)]

Erste Phase:
Stammgruppen
- Erstinformation
- Problemstellung

Zweite Phase:
Expertengruppen
- spezifische Themen

Dritte Phase:
Stammgruppen

- Gegenseitige Information
Uber Arbeitsergebnisse

Jeder Themenbereich wird in der Unterrichtsgruppe von einem Experten den anderen
vermittelt. Mehrere didaktische Steuerungselemente (meist Kontrollfra-

gen) sorgen daflr, dass der Lernprozess erfolgreich wird. Die Puzzle- ® °

Methode foérdert die Eigenaktivitét der Lernenden. Alle missen Verant- @ @

wortung Ubernehmen, auch den sonst eher Schwachen kommt eine g ot

wichtige Rolle zu. Ein derartiger Gruppenunterricht dauert meist drei bis

funf Stunden. Ein Gruppenpuzzle besteht aus flinf Phasen: : D
L

Die Lehrperson bereitet das Lernmaterial vor ..

Die Schiler/innen erarbeiten ihre Themen individuell o @ .

@
Die Schiler/innen vertiefen und sichern das Gelernte in der Experten- ® ..
runde

Didaktische Vorbereitung Unterrichtsrunde
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Projektarbeiten

Der projektartige Unterricht geht von einer (Schiler- oder Lehrer) Projektidee aus, flhrt
zu Projektplan und -zielen, flhrt Gber die Ausfliihrung zu einem Produkt, das meistens
"Lebensnahe" und "gesellschaftliche Relevanz" aufweist. Entscheidend sind Mitbestim-
mung und Selbstbestimmung bei der Problementfaltung, bei Problemlésen, Organisation,
Vorgehensweise, Materialbeschaffung, Darstellung der Ergebnisse, Auswertung der Ar-
beit, Arbeitsriickschau usw. Im Projektlernen sind Kopf- und Handarbeit verbunden, wer-
den Anliegen des facheribergreifenden, des emotionalen und sozialen Lernens berick-
sichtigt. Der Lehrer verliert zwar seine Planungs- und Vorbereitungsdominanz, er behalt
aber seinen Einfluss als Berater, als Begleiter und Mitverantwortlicher.

Werkstattarbeit

& e
@ [ 1 unter "Werkstatt" wird hier eine Unterrichtsform verstanden, die ein
® Uberangebot an strukturell zusammenhangenden Lernaufgaben und
®® — Handlungsmadéglichkeiten im Sinne des "autonomen" und selbstbe-
i ®| stimmten Lernens macht (freie Wahl der Aufgaben, der Aufgabenab-
@ _@ folge, Selbstkontrolle usw.).
L 3]
? @| | Den Schilern wird meistens ein "Lernpass" abgegeben, der den
"Lernweg" dokumentiert, u. U. auch anleitet (Pflichtbereiche, Wahlbe-
) @| | reiche, Zusatzbereiche zur Vertiefung, Ubungsbereiche zum Trainie-
] ren, Testbereiche zum Uberpriifen).
. ® % _@
In der "Erfahrungswerkstatt" geht es mehr um kulturhaltiges und - L @ o, o0 @
schaffendes Tun, Begreifen, Entdecken, Erleben, Handeln; in der e ® —
"Ubungswerkstatt" werden Fertigkeiten und Fahigkeiten gelibt und ® ®
gesichert, Wissen und Kénnen Uberprift, Lernlicken festgestellt. Der ®
Lehrer unterstltzt das individuelle Lernen, er ist nicht Dozent, son- : e @
dern Anreger, Berater und Lernorganisator von Kopf-Herz-Hand- ® ot
Aufgaben/Tatigkeiten. @@ @
@
Wochenplanarbeit, Freiwahlarbeit, Lernen mit Arbeitsplan W DI Ml Do Fr
Im Wochenplan-Lernen, in der Freiwahlarbeit und beim Lernen mit
Arbeitsplan geht es darum, dass die Lernenden einen schriftlichen
Plan fir die Dauer einiger Stunden, meistens aber fir eine Woche

erhalten. Darin werden Pflicht- und Freiwahl- oder Zusatzberei-
che/Aufgaben unterschieden. Aus dem Stundenplan ist ersichtlich,
welche Stunden fir die Wochenplanarbeit reserviert sind, wann die Klasse u. U. etwas
gemeinsam unternimmt. Der Wochenplan enthdlt auch Lernziele, Hinweise zu Sozialfor-
men, Lernorten, Lerntechniken usw. Die Lernenden fihren meistens ein Lernprotokoll,
ein Lernjournal oder etwas Ahnliches.

Die Lehrerarbeit konzentriert sich auf das Planen, Erstellen, Organisieren und Wahrneh-
men der Wochenplanarbeiten. Er erfasst Lernschwierigkeiten, individuelles Lernverhalten
und er gibt den Schiilern Lernhilfe. Gleichzeitig Gberpriift er laufend, wie geeignet die
entsprechenden Materialien (Lernkarteien, Video-Material, Texte, Lernanweisungen usw.)
sind, welche Lernaktivitaten und Lernprozesse sie ausldsen, wie die Lernenden damit
umgehen. Er hilft den Lernenden auch, individuelle Lerntechniken, Arbeitsweisen und
Lernstrategien aufzubauen.

Eine besonders bekannte offene Unterrichtsform ist die "Freiarbeit" oder "freie Arbeit" im
Sinne Montessoris. Stefan Eigel
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"Freiarbeit" oder "freie Arbeit" im Sinne Montessoris

Freie Arbeit oder der in der Schulpraxis gelaufigere Name Freiarbeit, besteht nach Mon-
tessori nicht nur aus methodischen Gesichtspunkten, sondern wird immer in Verbindung
mit Lernen unter bestimmten Bedingungen gesehen. Montessori hat den Begriff Freiar-
beit nie verwendet. Sie verstand darunter ein auf die gesamte Arbeitssituation der Kinder
bezogenes Lernen in Freiheit. Eingeschlossen darin ist die Freiheit des Interesses, Frei-
heit der Kooperation und Freiheit der Zeit. Hinsichtlich der Freiheit des Interesses haben
die Kinder die Mdglichkeit ihre Aufgaben und Ziele selbst zu wahlen.

Montessori traut ihnen zu, dass sie die Aufgaben und Ziele als ihre eigenen erkennen und
annehmen. Es wird erwartet, dass die gewahlte Aufgabe bearbeitet und nicht uniberlegt,
grundlos beendet wird. Durch die immanente Fehlerkontrolle der gelésten Aufgaben er-
halten die Schiler die Méglichkeit der sofortigen Riickmeldung Uber ihren individuellen
Lernerfolg. Andernfalls kénnen Mitschler oder der Lehrer als Berater eingeschaltet wer-
den.

Poppel stellt im Bezug auf die freie Zeiteinteilung fest: "Mit der Entscheidung lGber unter-
schiedliche Ziele wird er zugleich den Zeitraum einschdtzen lernen, den er fiir seine Auf-
gabe braucht. Dabei wird die Zeiteinheit, die im Stundenplan fiir diese Unterrichtsform
vorgesehen ist und in der Regel einen zweistlindigen Block darstellen wird, einmal flr ein
Ziel, oder sogar mehrere ausreichen. Ein andermal wird der Schiller mehrere Zeiteinhei-
ten bendtigen." Die Zeiteinheit ist hauptsachlich von der Altersstufe und von der Art der
gestellten Aufgabe abh&ngig. Mit dem Alterwerden nimmt auch die Zeitdauer der zu be-
arbeitenden Aufgabe zu. Dringend notwendig ist auch die Riickmeldung Uber Qualitat und
Quantitat der gelésten Aufgabe beim Lehrer, damit er Uber die verrichtete Arbeit des
Schilers informiert ist.

Wahrend der Freiarbeit ist die Freiheit der Kooperation von entscheidender Bedeutung.
Der Schiler kann entscheiden, ob er in Einzel-, Partner- oder Gruppenarbeit die gestellte
Aufgabe bearbeiten mochte. Péppel machte sich lber die notwendigen disziplinarischen
und erzieherischen Grenzen Gedanken: "Die erste liegt darin, dass durch die Zusammen-
arbeit mit einem oder mehreren Mitschilern weder die eigene Arbeitswilligkeit und -
fahigkeit noch die anderer Schiiler oder Schiilergruppen leiden darf. Die zweite liegt dar-
in, daB der Schiler in der Freiarbeit auch lernen muss, die Motive fir die Wahl seiner
Aufgaben und Ziele nicht nur auf sich zu beziehen, sondern auch seine Mitschiler in sie
einzubeziehen". Ziel dieser Arbeitsform in der Schule ist die Mitverantwortung flr den
Mitschiler und die Klassengemeinschaft. "Gegenilber den Mitschlilern zeigt die Haltung
der Stille die Riicksicht auf deren freie Arbeit. Gegenliber dem Lehrer zeigt die Haltung
des Abwartens die Anerkennung der Entscheidung des Lehrers, dass ein anderer Schiler
oder eine andere Schilergruppe ihn jetzt dringender beanspruchen darf."

Praktische Arbeit mit dem Wochenplan

Die Lehrkraft legt die in einer Woche von den Schilern selbststédndig zu erarbeitenden
oder zu Ubenden Inhalte in einem Klassen-Wochenplan fest, der den Schilern ausgehan-
digt wird. Jeder Schiiler legt sodann fest, an welchem Tag der Woche er welche verpflich-
tenden Inhalte bearbeiten will, und gibt dem Lehrer und den Mitschilern nach Ablauf der
Woche Rechenschaft Uber seine Leistungen. Dieses Verfahren kann zu einer starken
Gangelung der Schiler fihren, wenn das Pflichtpensum die gesamte Freiarbeitszeit der
Woche ausflllt. Zwar ist die Mdglichkeit des individuellen Arbeitstempos und die Ent-
scheidung gegeben, an welchem Tag der Schiler die Arbeit erledigt. Von den Vorzligen
der Freiarbeit ist dieses Verfahren jedoch weit entfernt.
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Das wird anders, wenn beim Wochenplanunterricht nur ein geringer Teil der Arbeitszeit
mit den flr alle Schiler in gleicher Weise verpflichtenden

Aufgaben ausgeflillt ist, daneben aber individuell festgelegte Pflichtteile bestehen und vor
allem groBere Zeitspannen offen bleiben, in denen der Schiler wie in der Freiarbeit seine
Arbeiten selbst auswahlen und verantworten kann und sich spontan fiir bestimmte Auf-
gaben und ein langeres Verweilen bei den ihn besonders interessierenden oder intensiver
zu Ubenden Arbeiten entscheiden kann. Fir Erst- und Zweitklassler werden noch keine
Wochenplane aufgestellt, da diese Kinder mit der selbststandigen Aufteilung ihrer Arbei-
ten auf eine ganze Woche Uberfordert waren. Tages- und Zweitagesplane fiihren die Erst-
und Zweitkldssler an die Wochenplanarbeit heran, die den Vorteil hat, dass die Schiler
ihre Arbeiten projektieren lernen und in die Verantwortung fir ihr eigenes Lernen hinein-
wachsen.

Eine Kontrolle der in den Freiarbeitsstunden geleisteten Schiilerarbeiten mit Hilfe eines in
der Klasse ausgehdngten Kontrollbogens, bei dem auf der einen Achse die Namen aller
Schiiler und auf der anderen Achse alle Materialien verzeichnet stehen, ist véllig abzuleh-
nen. Die Hersteller solcher Kontrollbogen haben den Sinn einer an den Lernbedlrfnissen
und Lernfahigkeiten der Schiler orientierten Freiarbeit nicht begriffen. Freiarbeit in dem
von uns verstandenen Sinn bedeutet ja gerade nicht, dass alle Schiler alle vorhandenen
Materialien bearbeiten, wie es die genannten Kontrollbdgen nahelegen. Die bei den Na-
men einzelner Schiiler noch freien Felder dieser Kontrollbdgen l6sen eine véllig unsinnige
Motivation oder einen unverantwortlichen Druck aus. Indem diese Kontrollbégen sugge-
rieren, dass alle Aufgaben abgearbeitet werden miissen, zementieren sie ein Verstandnis
von Lernen, das mit der Freiarbeit gerade Uberwunden werden soll. (Quelle: Willy
Potthoff, Grundlage und Praxis der

Lernen mit Medien - Computergestiitztes Lernen

Die technologische Entwicklung in Industrie, Wirtschaft und Freizeit ermdglicht den Ein-
satz von elektronischen und andern (z. B. AV-) Mitteln, die die
Welt des individuellen und frei gewahlten Lernens heute und
in absehbarer Zukunft grundsatzlich veréandern. Die modernen
Medien sind geeignet, Primarerfahrung und originale Begeg-
nungen entweder vorzubereiten

oder aber zu vertiefen, fortzufiihren, \

zu differenzieren.

Der Welt-Erfahrungs-Horizont er- \
- fahrt auf diese Weise eine ungeahn- f i

te Ausweitung, hin und wieder eine Uberfiille von Eindriicken,
die nach Verdichtung, Ordnung und Bewertung rufen. Kinder
und Jugendliche erscheinen uns heute auBerordentlich an-
sprechbar und lernfahig zu sein. Der schulische Einsatz von
Computer und Medien kénnte die Lernenden aus der reinen
Spiel- und Konsum-Mentalitdt zum fachkundigen und lernwirk-
samen Gebrauch dieser Mittel flihren.

Lernen mit Leitprogramm

Leitprogramme haben Kochrezept-Charakter: Das Leitprogramm pfadet den Weg zu ei-

nem klaren Lernziel, es fihrt den Lernenden Uber Stunden (z.B. 30 Minuten bis 12 Stun-
den) zum Bewaltigen von Aufgaben, Problemen, Lehrbuchkapiteln, Stoffgebieten, Expe-

rimenten usw.
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Leitprogramme gibt es flir Mathematik, aber auch flir ganz schlichte Aufgaben: Man wird
Schritt fiir Schritt angeleitet, man erhalt viele Zusatzinformationen, Lernhilfen, Zwi-
schenkontrollen. Mit der Leitprogramm-Methode lernt man Lehrer-unabhdngig.

Die Herstellung eines Leitprogramms ist ziemlich aufwendig, ebenso dessen Erprobung
und Perfektionierung. Wer aber einmal taugliche Leitprogramme hat, kann Schiler mit
unterschiedlichen

Der Lernzirkel bzw. das Stationenlernen

Eine Mischform verschiedener Unterrichtsformen ist der Lernzirkel. In diesem sind meh-
rere Stationen aufgebaut, die sich an einem bestimmten Themenbereich des Lehrplans
orientieren. Fir die Gestaltung der Stationen wird das Thema in kleinere Abschnitte zer-
legt. Alle Schiiler arbeiten praktisch gleichzeitig auf dasselbe Lernziel hin, obwohl sie mit
unterschiedlichen Aufgaben beschaftigt sind.

Diese differenzierende Unterrichtsform férdert Selbststeuerung, Handlungsfahigkeit, So-
zialverhalten, Methodenkompetenz und Selbstverantwortung der Schiiler/innen. Es er-
maoglicht auch eine individualisierende Vorgehensweise innerhalb des GroBgruppenunter-
richts, bei der erhéhte Eigentatigkeit und Selbstbestimmung die Motivation steigern.

Grundidee der Arbeitsform

Was Schiler/innen im Rahmen einer Unterrichtseinheit stlickweise nach und nach tber
Medien, Arbeitsblatter, Ubungs- und Wiederholungsaufgaben, Arbeitsanweisungen, Spie-
len, ... angeboten wird, steht beim Stationen lernen am Beginn der Unterrichtseinheit al-
les auf einmal verteilt auf verschiedene Lernstationen, die durchaus auch mehrfach vor-
handen sein kdnnen, zur Verfligung. Das Verfahren ist aus dem Sportunterricht (Zirkel-
training) bekannt.

Dabei werden verschiedene Stationen im Raum aufgebaut. Man geht gemeinsam die ein-
zelnen Stationen ab und fiihrt dann die entsprechenden Ubungen allein, zu zweit oder in
der Gruppe durch. Zu Beginn der 90er Jahr hat man erste Versuche unternommen, Zir-
kelprogramme auf andere Facher zu Gbertragen und sie als eine Form des spielerischen
Lernens einzusetzen: Auf Gruppentischen sind Ubungsmaterialien ausgebreitet, die von
Schiiler/innen nach bekannten/vereinbarten Regeln bearbeitet werden.

Stationen lernen ermdglicht den Einsatz vieler unterschiedlicher ganz verschiedener Ma-
terialien und Medien, die normalerweise in den "normalen Unterricht" kaum eingebracht
werden kénnen. Die Erfahrung zeigt, dass Artikel aus Zeitschriften (z.B. GEO) an Lern-
stationen, Informationsmaterialien von Nichtregierungsorganisationen und aus der staat-
lichen Entwicklungshilfe und auch Spiele (z.B. Brettspiele und Kartenspiele die oft auch
von Nichtregierungsorganisationen auf den padagogischen Markt gebracht worden sind)
an Lernstationen an denen jeweils 1- 3 Schiler/innen arbeiten, mit Erfolg genutzt werden
kénnen.

Ahnliches gilt fiir Hérkassetten, an denen einzelne Schiiler/innen mit Hilfe eines Walk-
mans so arbeiten kénnen, dass andere nicht gestért werden. Auch der PC mit CD - ROM -
Laufwerk und/oder Internetzugang, der im Klassenraum in den seltensten Fallen eine
Rolle spielt bekommt als Lernstation (vielleicht sogar im Lehrerzimmer oder Sekretariat)
plétzlich eine wichtige Bedeutung (Arbeit mit Hilfe von CD - ROMs, Erkundungsaufgaben
im Internet).

Stationen lernen muss sich nicht am Durchschnittsniveau orientieren, sondern kann die
Bandbreite der Leistungsmadglichkeiten von Schiiler/innen beachten. Fir alle gibt es einen
Grundstock an Aufgaben ("Muss - Aufgaben"), der ein gemeinsames Fundament flir Dis-
kussion und Auseinandersetzungen legen kann.
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Dariiber hinaus gibt es viele Mdglichkeiten zur Differenzierung ("Wahlaufgaben", "Zu-
satzaufgaben mit gestalterischem Schwerpunkt", "Erkundungsmadglichkeiten"). Alle Schi-
ler werden so ihren Mdéglichkeiten nach gefordert und geférdert. Jede/r hat nach der
Lernzirkelarbeit ein Grundpensum erarbeitet. Wahl- und Zusatzaufgaben férdern dariber
hinaus viele zusatzlich nach ihren Méglichkeiten.

Schiiler arbeiten an - in der Regel vorher festgelegten Fragestellungen -weitgehend selb-
standig.

Moglichkeit 1: Sie erhalten je nach Vorkenntnissen und Erfahrung formulierte Aufga-
ben.

Mdoglichkeit 2: Materialien sind so ausgewahlt, dass Fragestellungen selbstandig entwi-
ckelt werden kdénnen

Die Abfolge der einzelnen Stationen ist meist frei wahlbar. Die Arbeit an jeder Station
wird dokumentiert. "Laufzettel", Beitrag zu einer Mappe, Beitrdge zu Gemeinschaftspro-
duktionen wie Wandzeitung, Projektwand aber auch Video oder Audioproduktionen.

Stationen lernen ist in verschiedene Sozialformen maéglich (Einzelarbeit, Partnerarbeit,
Gruppenarbeit). Es kann auch an verschiedenen Lernorten gelernt werden (z.B. Einbezie-
hung eines Dritte - Welt - Ladens am Ort, Erkundung bei einer Kirchengemeinde, Inter-
view im Buro einer Nichtregierungsorganisation, Gesprach in einer Buchhandlung ...).

Lehrerinnen und Lehrer kommen in eine neue Rolle. Gefragt sind sie als Berater und Mo-
deratoren. Wenn es Stérungen gibt, sind dies Stérungen an einer Lernstation, die dort
eine Intervention notwendig machen. Oft wird es mdglich sein, dass die Arbeit an den
anderen Stationen "weiterlduft". Eine Chance auch flir den Umgang mit Disziplinproble-
men, die genutzt werden sollte.

Es wird zwischen "geschlossenen" und "offenen" Lernzirkel unterscheiden. Der geschlos-
sene Zirkel ist dadurch gekennzeichnet, dass sich einzelne Stationen auf andere bezie-
hen. Es ist also notwendig, dass die Teilnehmer bei der ersten Station beginnen und bei
der letzten aufhdren. Diese Form hat den Nachteil, dass der Aspekt der Wahlfreiheit von
einzelnen Stationen wegfallt und dass einzelne Stationen lberlaufen sein kénnen.

Der offene Lernzirkel bietet den Schillern dagegen die Méglichkeit, sich eine Station zu
wahlen und so viel Zeit an dieser zu verbringen wie sie méchten. Da viele Schiiler oft zu-
erst eine Station wahlen die ihrem Lern typ entspricht, wird das Problem dieser Station in
der Regel gelést. Dadurch steigt die Attraktivitdt anderer Stationen und die Bereitschaft
bei komplexeren Fragen nicht gleich zur nachsten Station zu wechseln.
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Dietrich Homberger: Schiileraktive Methoden (Lehr- und Lernformen)

Verfahren

Beschreibung

"Blitzlicht"

Reihum muss sich jeder Teilnehmer kurz zum anstehenden Prob-
lem/Thema auBern; kein Kommentar; evtl. Mitschrift eines Leiters
flr Auswertung.

Brainstorming

ca. 7 Personen duBern sich ca. 15-30 Minuten zu einem Prob-
lem/Thema; Quantitat geht hierbei vor Qualitat! Kritik oder Kom-
mentare sind nicht zugelassen. Ein (oder mehrere) Protokollfihrer
notiert mit Auswertung

Cluster Hauptthema in der Mitte eingerahmt; davon abzweigend wird al-
les aufgeschrieben, was spontan einfallt, und ebenso eingerahmt;
nach dem ersten Gedankenfluss Anregung zu Assoziationsketten
suchen.

Collage Mehrere Materialien/Texte zu einer Gesamtaussage zusammenfi-

gen.

Der "heiBe" Stuhl

Ein Vertreter mit extremer Meinung wird durch 3-6 Kontrahenten
befragt.

Expertengesprdch

Je ein Experte aus Gruppen mit kontroverser Meinung flhrt das
Gesprach mit dem Ziel, die Zuhdrer auf seine Seite zu ziehen.
Moglichkeit der Trennung in "Theoretiker" und "Experimentato-
ren"/"Schriftsteller" und "Kritiker".

"Fishbowl!"

Ein innerer Sesselkreis diskutiert ein Thema/Problem; ein Sessel
bleibt flir einen Gast frei (nur 1 Redebeitrag!). Die Ubrigen der
Lerngruppe sind kritische Zuhérer.

Freiarbeit

In festen Freiarbeits-Std. kdnnen S. nach einem Planungsge-
sprach mit dem L. aus einem gréBeren Angebot von Themen, Ma-
terialien feste Lernaufgaben wahlen, individuelle Schwerpunkte
setzen und ihr Lerntempo selbst bestimmen; zu bestimmten Zei-
ten sind Ergebnisse abzulegen, die der L. durchsieht und bewertet
(Leistungsdifferenzierung).
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Freie Assoziation

Zu einem Wort oder Textsegment (spontan) alle Einfalle duBern;
evtl. nur freiwillige S., die dies wollen. Z. B. Einstieg in ein
schwieriges Gedicht/ein neues Thema o.dgl. "Ideenpool" bilden

HandeIn__cIes Ler-
nen an Ubungs-
stationen

1. Schritt:

L. bringt Karten fir je eine Gruppe mit, auf denen Auftrage for-
muliert sind, die zu Aufgabenstellungen anregen.

Z. B.: "Lésche aus einem Text an 6 zentralen Stellen

(mit Tipp-Ex) die Attribute. Gib diese Attribute unten an und lasse
einsetzen. Schreibe ein Lésungsblatt".

2. Schritt:

S. formulieren die Aufgaben (PA oder GA). Z.B.: "Setze in die

6 Licken die unten aufgefiihrten Attribute ein. Achte darauf, dass
sie in den Kontext passen." Die Aufgabenkarten werden auf Stati-
onstische verteilt.

3. Schritt:

Die Lerngruppe kann individuell oder in PA die Aufgaben an den
Ubungsstationen bearbeiten. (Differenzierung mdoglich)

4. Schritt:

Selbstkontrolle an einem Kontrolltisch; evtl. mit Punkteverteilung

Interview

Reales oder simuliertes Interview zu einem Thema, Gber das sich
die S. selbst nicht im Klaren sind; (evtl. Vorbereitung in
2 Gruppen).

Kreatives Schrei-
ben

Text vervollstandigen, Fachtermini in eine thematisch gebundene
literarische Produktion einbauen, Textteile neu arrangieren, kon-
krete Poesie/Limericks/Kurzgeschichte (zu einem Rahmenthema)
selbst schreiben und Uberarbeiten.

Leserbrief

Real oder fiktiv zu einem Thema in Form eines Leserbriefs Stel-
lung nehmen.

Materialvorgabe

Material zu einem Thema wird unkommentiert ausgebreitet;
S. sortieren, kommentieren, entwickeln Problemstellungen usw.
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Methode 635

Gruppe zu 6 Mitgl. schreibt je 3 Ideen bzw. Problemlésungen in
ca. 5 Min. auf; danach wechseln die Blatter zum Nachbarn, der
ebenfalls in 5 Min. weitere 3 Ideen notiert usw.; Auswertung in
der Gruppe.

Modell beschriften

Nach der Fachtextlektiire kbnnen S. einem Modell bestimmte vor-
bereitete Ikone/Termini zuordnen.

Mind Mapping

Hauptthema in der Mitte eingerahmt, davon abzweigend werden
auf dicken Linien Hauptgedanken/Schliisselworter in GroBbuch-
staben notiert; alle weiteren Einfalle werden in der Nahe der pas-
senden "HauptstraBe" mit max. 2 Wdortern festgehalten und mit
Strichen daran angebunden; mit graphischen Mitteln kénnen Ak-
zente gesetzt oder Reihenfolgen markiert werden.

Modellteile mon-
tieren

Experimentaufbau oder techn. Anlage auf Folie kann in Teile zer-
schnitten den S. vorgelegt werden; sie sollen aufgrund ihrer Ver-
mutungen oder ihres Wissens die Teile zu einem funktionierenden
Ganzen zusammenlegen.

Morphologischer
Kasten

In der Kopfleiste werden Zentralbegriffe (Hierarchien) eingetra-
gen, in die rechte Spalte Zielbegriffe, die je nach Intuition erganzt
werden kénnen. Im Schnittpunkt entstehen Beschreibun-
gen/Zuschreibungen usw. Die Auswertung kann dazu dienen, ein
Problemfeld zu erkunden, zu differenzieren.

Musikpraktische
Erarbeitung

S. komponieren unter Verwendung bestimmter Merkmale selbst
ein Musikstlick (Ouvertlire/Rap-Songs).

Offener Unterricht

Bausteine fiur offenen U. sind: Morgenkreis, Tagesplan, Planungs-
arbeit, Wochenplan, freie Arbeit und Projektarbeit

Optische Struk-
turanalyse

Wesentliche Textinformationen in ein Flussdiagramm umsetzen
(oft sind - je nach Informationsinteresse - mehrere Mdglichkeiten
gegeben).

Papiermodell

S. setzen abstrakte Gegenstande (z. B. Bruchrechnung) in Pa-
piermodelle um.
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Podiumsdiskussion

Expertengesprach (nach bestimmten Regeln, z. B. begrenzte Re-
dezeit) vor der Klasse; am Anfang oder Ende "Statement" (Kurz-
referat).

Reportage Zu einem Thema/Vorgang Reportage spontan (vorbereitet) hal-
ten; Vergleich der Wiedergabe (Kodierung) in Rede, Text oder
Bildern mdglich.

Rezension Meinung zu einem gelesenen/gehdérten Text in Form einer Rezen-

sion aufschreiben, dabei bestimmte Intention realisieren.

Rezeptives Lernen

S. arbeiten allein (Sitzkreis, S. als Gruppenleiter) in 4 Phasen:
1. S. stellen Fragen an einen Text (ohne Kommentar!),

2. Leiter/in fasst Text kurz mit eigenen Worten zusammen,

3. Klaren von offenen Fragen zum Text,

4. Vorhersage einer moglichen Fortsetzung durch den Leiter. Leh-
rer/in protokolliert.

Schautafel

Zu einem Thema koénnen Collagen, Texte, Zeichnungen, Statisti-
ken, literarische Produktionen u.dgl. auf eine Schautafel gesteckt
oder geklebt werden.

Schreibgesprach

S. (-Gruppen) erhalten ein DIN A4 Blatt mit einem (kontroversen)
Thema oder Begriff in der Mitte, zu dem sie sich schriftliche du-
Bern; Reden ist untersagt. Nach 5-10 Minuten werden die Mei-
nungen/Ideen ausgewertet.

Sitzkreis

S. und L. diskutieren nach bestimmten Regeln (Diskussionsleiter)

Spielen und Zau-
bern

Insbesondere im Fremdsprachenunterricht:

Buchstaben-/Wérterbingo, Trennwandspiele, Satze wirfeln, Me-
mory, Domino usw.

Standbilder

Zentrale Szene in einer Personengruppierung festhalten: "Regis-
seur" stellt das Bild, ohne zu sprechen; Mimik/Gestik werden vor-
gemacht.
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Streitgesprach

Pro- und Contra-Gesprach wird in 2 Gruppen (kontroverse Mei-
nungen!) vorbereitet (unter Vorwegnahme der moglichen gegne-
rischen Argumente).

Ungewohnter Zu-
gang

S. spielen ein "Metall", durch das sich ein einzelnes "Elektron"
bewegt (Spiel bei veranderter Temperatur/Widerstand);
S. spielen "Satzglieder" usw.

Verbildlichung

Zu einem Problem/Thema eine bildliche (plastische) Darstellung
anfertigen.

Vorspielen (Sze-
ne) / Rollenspiel

Textinhalte oder Szenen vorspielen; dazu: Inszenierungsvor-
schlage, Rollenbiographien, Requisiten (jeder S. ein typisches Re-
quisit).

Wochenplan

S. erhalten oder wahlen Aufgaben, die sie nach eigener Zeiteintei-
lung in einer Woche erledigen.

Zeitung erstellen

Klassenzeitung (zu einem Thema) mit unterschiedlichen Textsor-
ten; evtl. auf PC formatieren ("Neue Informations- und Kommu-
nikationstechnologien").
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Suchtipps im Internet:

Logische Verkniipfung von Suchbegriffen:

Um eine mdoglichst genaue Abfrage zu ermdéglichen, erlauben viele Suchmaschinen so ge-
nannte logische Operatoren, wie zum Beispiel UND, ODER bzw. NICHT. In den allermeisten
Fallen werden nicht anders gekennzeichnete Wortfolgen als ODER-Verkntpfungen behan-
delt. Neben diesen Grundoperatoren bieten einzelne Suchmaschinen weitere Hilfsmittel, wie
zum Beispiel das einem Wort vorangestellte '+' bei Fireball oder AltaVista, welches die
Suchmaschine zwingt nur Treffer zurlickzuliefern, die diesen Begriff genau in dieser Form
enthalten.

AND(UND): Alle hiermit verknlipften Begriffe miissen in dem Dokument auftauchen, damit
es ein Treffer ist.

OR(ODER): Mindestens einer der aufgefihrten Begriffe muB3 in dem Dokument vorkom-
men, damit es in der Ergebnisliste erscheint.

NOT(NICHT): Dieser Operator schlieBt einen Begriff aus. Das ergibt freilich nur im Zu-
sammenhang mit anderen Suchtermini Sinn. So recherchiert der Such-String "Auto NOT
Opel" alle Dokumente, in denen der Begriff Auto auftaucht. Wenn jedoch gleichzeitig Opel
im Text vorkommt, wird die Seite nicht bertlcksichtigt.

NEAR(NAHE): Die gesuchten Begriffe missen in einem Dokument nahe beieinander liegen.

Oft genligt auch ein vorangestelltes '+' fiir UND oder ein '-' fir NICHT.

Die verschiedenen Arten der Internetsuche:
1. Stichwortsuche
2. Schlagwortsuche in Katalogen

3. Phrasensuche mit " ": Manche Begriffe lassen sich nicht in einem einzigen Wort zu-
sammenfassen. Manche Begriffe werden erst in Wortkombination deut-
lich("italienische Kiiche", "Bundesrepublik Deutschland")

4. Wildcardsuche mit *: Eine Wildcard steht flir eine beliebige Anzahl von Zeichen. Bei
der Eingabe von "Auto*" wird beispielsweise nach Automarke, Automat o0.a. gesucht.
Sinnvoll nutzen kann man die Wildcard bei unterschiedlicher Schreibweise, wie z.B.
Gra*ik fur Grafik oder Graphik.

5. Feldsuche: Felder sind Informationen Uber besonders erkennbare Daten im Internet.
Das kénnen z.B. bestimmte Dateitypen sein, wie z.B. Bilder-, Musik-, Videodateien

HD Rudolf Neuhold
ECDL-HS | Mistelbach -55-



Abschliel3ende Tipps, Tricks und Faustregeln fur die Recherche im Internet

Erst denken, dann suchen', heiBt das Motto: Die folgenden Tipps kénnen Ihnen das Denken
zwar nicht abnehmen, aber vielleicht erleichtern. Auch wenn Ihnen der eine oder andere
Tipp trivial erscheint, sollten Sie ihn beherzigen!

1. Uberpriifen Sie Ihre Schreibweise!
2. Verzichten Sie auf haufig gebrauchte Woérter!
3. Nutzen Sie die Phrasensuche!
4. Grenzen Sie Ihre Suche ein!
5. SchlieBen Sie aus, was Sie nicht erfahren wollen!
6. Nehmen Sie moglichst viele Begriffe fir Ihre Suchanfrage, aber nicht zu viele!
7. Finden Sie deutschsprachige Dokumente in internationalen Suchdiensten!
8. Ubersetzen Sie Ihre Anfrage ins Englische fiir die internationalen Suchdienste!
9. Arbeiten Sie mit Synonymen!
10. Lernen Sie aus Ihren Resultaten!
11. Lernen Sie die Suchfunktionen mehrerer Suchdienste kennen!
12. Freunden Sie sich mit zwei bis vier Suchdiensten an!
13. Experimentieren Sie!
14. Bewerten Sie die Ergebnisse!
15. Ubernehmen Sie wichtige Links!

Detaillierte Informationen unter:

http://www.inf-wiss.uni-konstanz.de/suche/tutorial/such tutorial anfaenger.html
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Protokoll Gber die Besprechung des eLearning Bildungscluster Weinviertel:

Protokoll
E-Leaming Bildungscluster - Pilotprojekt Weinvierted
2.Besprechung— Nahtstelle Mathematik

Ortz Mistelbach, ECDL HS1 Mistelbach
Datum: 11.6.2008, 14:30-17:00

Anwesend:

Tited Zuname Vomame Stammschule Mailadresse

BSl ‘Wiaschitz Georg BSR Mistelbach peorg.wlaschitzi® ksr-noe gv.at

VD O5R ‘Widtmann Josef V5 Wildendimbach | josef widtmanni@nanet.at

VD O5R Roupec Rudolf V5 | Mistelbach 316331 Enceschule_at
Pesau-Haunold Hisabeth V5 Ottenthal vs.ottenthal @ noeschule_at

HD Ribisch Brigitte HS | LaafThaya shslaa@schule.at

HD Neuhold Rudolf ECDL-HS | Mistelbach | hsmistelbach-1@noeschule at

VD O5R Schmid Karl EHS Mistelbach hs.mistelbach-2 @noeschuleat

Mag. Strasser Ulrike: Borg Mistelbach wolli strasser®aon _at

| Mag. Dichitl Marianne | BAKIF Mistelbach marianne. dichtl Bhiwmistelbach ac at

Mag. Strapuzzi Mario HTL Mistelbach manio. stracuEzi @gmx.at

| Mag Neustifter Astrid BHAK Mistelbach cosinusEaon_at

Mag. Panzer Peter BHAK LaafThaya panzerp@haklaa.acat

| Mag Wegscheider Walter PH NO/D4- piter walter. wegscheideri@ph-noe ac at

Mag. Mag. | Wiedersich Ulrike PH NO/Da ulrike wiedersich{®ph-noe.ac.at

HD Rudoif Neuhold begniitt die Teineshmerinnen.

Ulrikee Wiedersich stellt den E-Learning Bildungsdiuster - Filotprojeld Weinviertel und die
Bildungsstandards in der BHS am Beispiel der Wirtschaftsinformatik und IKT vor.

Walter Wegscheider stellt Zusammenhange und die Unterschiede der Projektidee fiir den ELB
Weinviertel, bei dem es um die Nahtstelle Mathematik zwischen Volkssdhule, Sekundarstufe 1
und Sekundarstufe 2 geht mit den Bildungsstandards in der Mathematik vor.

[gdﬁmrgshlch:hfﬁrﬂaﬂmﬁticm ErﬂederB.E:hllﬂl.ﬁ! Z‘uﬁd’lahaldtmr Pidphﬁe]]

Es'mn:ll:ie Mudﬂlkei:mmdmﬂaspﬂe altsnlta.u:l'm undzu mmmﬂh, d'ecl'e
SchiilerInnen am Ende der Volksschulzeit beherrschen sollen, um den Einstieg in die
Sekundarstufe 1 problemios zu schaffen. Diese Strukbur kann und =oll in gleicher Art auch fiir
den Ubergang von Sekundarstufe 1 zur Sekundarstufe 2 umgesetzt werden.

| ws — 4. Klasse/ (F\ Sek1—1. Klasseq

| 2. sem, S’ 1. Sem. |

| Sek1-4. Klasscfm Sck 2 — 1. Klassef |
h Fohem. U T. Hem

Protokoll ELB-Weinvierte] - Nahtstelle Mathematik 51
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Bei den Schulen der Sekundarstufe 2 gibt es Unterschiede in den Anforderungen an die Mathe-
matikkenntnisse der SchilerInnen. In einer HTL stehen andere Themenbereiche und Kompe-
tenzen im Vordergrund als in einem BORG bzw. in anderen BHS. In der Handelsakademie wird
Mathematik erst im 2. Unterrichtsjahr (6. Schulstufe) unterrichtet, im 1. Jahr. brauchen die
SchiilerInnen aber Rechenkenntnisse fiir den Gegenstand Rechnungswesen.

AnschlieBend stellen die TeilnehmerInnen kurz Ihren Zugang und Umgang mit Technologieein-
satz und Lernplattformen vor. Einige Schulen haben keine Lernplattform und keine bzw. kaum
eine Moglichkeit, durch fehlende Infrastruktur eine solche zu nutzen. VD Widtmann betont, dass
vor allem viele Volksschulen hardwareseitig eher schlecht ausgestattet sind und auch bei den
Internet-Breitbandanbindungen Nachholbedarf besteht.

Seine eigene Schule ist allerdings eine Ausnahme. HD Neuhold zeigt seine Mathematik-
Linksammlung auf seiner Schulhomepage (http://hsmistelbach-1.schulweb.at/1102,,,2.html)
und fragt, ob und wann zentrale Server flr Lernplattformen in Niederésterreich flr Schulen an-
geboten werden. Kurz werden die Bemiihungen einer NO-Lésung fiir den Einsatz des Burgen-
landischen Bildungsservers und Moodle angesprochen. HD Ribisch berichtet von einer sehr gu-
ten Zusammenarbeit mit der BHAK/BHAS Laa/Thaya und der Berufsschule Laa/Thaya.

BSI Georg WIlaschitz betont die Wichtigkeit und Bedeutung der Zusammenarbeit der Lehrkrafte
der verschiedenen Schulen, um die Nahtstelle Mathematik fir alle transparent zu machen. Er
verweist auf die Homepage des Bezirkschulrates Mistelbach mit einer E-Learning-Seite
(http://bsrmi.lsr-noe.gv.at/elearning.htm). Hier findet man Links zu den Unterrichtsmaterialien
der VS Ottenthal und Wildendurnbach.

Er zeigt aus seiner ehemaligen Unterrichtszeit interaktives Material fiir den Englischunterricht
(http://www.pflichtschule.at/australia/fm aus.htm).

Walter Wegscheider zeigt interaktive Unterlagen von ,Mathematik — digital®, die in einem WIKI
erstellt wurden (http://wiki.zum.de/Mathematik-digital). Der Vorteil von einem Wiki ist die leich-
te Bedienbarkeit als Autorentool (auch fiir Computerneulinge) und die Mdglichkeit, verschie-
denste Formen mathematische Inhalte und interaktive Applets gut darstellen zu kdnnen.

Er schlagt folgende weitere Vorgehensweise vor. In Workshops sollen die VertreterInnen der
verschiedenen Schultypen die Arbeit mit mediaWIKI kenenlernen und gemeinsam festlegen,
welche mathematischen Bereiche und Beispiele auf diesem Wiki bearbeitet werden.

Der erste Workshop findet am 30.9.2008 von 14:30 — 17:45 in der ECDL HS 1 in Mistel-
bach statt (max. Teilnehmerzahl 15 Lehrkrafte). Zielgruppe sind vor allem Lehrkrafte von
Volks- und Hauptschulen, die sich mit der Nahtstelle Mathematik Grundstufe zu Sekundarstufe 1
beschaftigen.

In einem zweiten Workshop sollen dann vor allem die Lehrkrafte der Sekundarstufe 2 mit der
Sekundarstufe 1 (4. Klasse) zusammen angesprochen werden. Weiters gibt es Podcastsemina-
re, am 25.9. in der HS 1 Laa/Thaya und am 9.10. in der ECDL HS1 Mistelbach

von 14:30-17:45.

Protokoll: Ulrike Wiedersich
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