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1. Ausgangssituation

Die Schilerlnnen bereiteten die Schularbeiten in Freiarbeitsphasen vor. Dabei konnten sie verschie-
dene Selbstkontrollméglichkeiten (Losungsblatter, Losungsfolien fir Geometrieaufgaben) verwen-
den. Fir auftretende Fragen und Probleme stand die Lehrerin zur Verfligung. Bisher wurden diese
Phasen nicht gesondert bewertet.

Mir war dabei in den letzten Schuljahren aufgefallen, dass nicht alle Schiilerinnen das Arbeitspro-
gramm durcharbeiteten, besonders die Selbstkontrollmoglichkeiten und die Moglichkeiten, die Leh-
rerin zu fragen, wurden nicht von allen wahrgenommen. Leistungsschwachere Schiilerinnen lieRen
oft gerade die Aufgaben, bei denen sie Schwierigkeiten hatten, aus.

Daraus ist meine Forschungsfrage entstanden: ,Fiihren bewertete Freiarbeitsphasen zu besseren
Ergebnissen als solche, in denen die Schiilerinnen allein fiir Arbeitsweise und Erfolgskontrolle ver-
antwortlich sind?“

Durch Einfihrung der zusatzlichen Mitarbeitsbewertung in der Freiarbeitsphase sollten die Kinder
motiviert werden,

* moglichst alle, auch die schwierigeren, Aufgaben zu bearbeiten,
¢ die Selbstkontrollen zu benitzen und
* bei Problemen Hilfe in Anspruch zu nehmen.

Da ich in diesem Schuljahr 2 Parallelklassen unterrichtete, war es naheliegend, in einer der beiden
Klassen (2d) eine Bewertung einzufiihren und die Entwicklung mit der anderen Klasse (2c) zu verglei-
chen.

2. Ablauf des Projektes

Zur Vorbereitung der ersten Schularbeit erhielten beide Klassen das gleiche Lernprogramm, das wie
bisher ohne weitere Kontrolle zu bearbeiten war. Danach fiihrte ich die erste Schilerbefragung mit
Fragebogen zur Arbeitsweise, Selbsteinschatzung und Zufriedenheit mit der Freiarbeit durch. Die Da-
ten habe ich nach Geschlechtern getrennt erhoben.

Durch diese Befragung konnte ich erkennen, dass die meisten Kinder Freiarbeit sehr schatzen und
auch Vertrauen in die Hilfe der Lehrerin haben. Madchen nehmen diese Hilfestellung allerdings deut-
lich haufiger in Anspruch. Defizite waren bei der Zeiteinteilung und der Verwendung der Selbstkon-
trollen zu erkennen.

Nach dieser Analyse erarbeitete ich mit einer Gruppe von Schiilerinnen der 2d Klasse ein Bewer-
tungsmodell. Die Kinder waren mit groRem Eifer dabei und machten viele konstruktive Vorschlage
flir eine Verbesserung des Unterrichtes.

Das Ergebnis dieses Prozesses war der , Ubungspass“: Dabei sollten die Schiilerinnen ihre selbst
Uberpriften Geometriearbeiten vorlegen und ihren Lernfortschritt bei den Textaufgaben dokumen-
tieren. Auch Phasen der Gruppenarbeit und gegenseitiges Erklaren der Aufgaben wurden in diese
Dokumentation aufgenommen. Jedes Kind sollte am Ende der Ubungsphase mit mir ein Abschlussge-
sprach tUber den Lernstoff fiihren.

Diesen Ubungspass verwendeten wir in der 2d Klasse bei der 2. und 3. Schularbeit. In der 2c Klasse
wurde nichts verdandert.
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3. Auswertung und Ergebnisse

Die Evaluation erfolgte durch Beobachtung der Kinder wahrend der Freiarbeitsphase, Fragebdgen
nach jeder Schularbeit und Interviews mit ausgewahlten Schilerinnen. AuBerdem wurden die Ergeb-
nisse der Mitarbeitsbewertung herangezogen.

Der Umfang der erledigten Aufgaben und die Verwendung der Selbstkontrollmoglichkeiten sind
durch die Bewertung sowohl bei Buben als auch bei Madchen deutlich gestiegen, einige Kinder konn-
ten ihre Zeiteinteilung betrachtlich verbessern. Alle befragten Schiilerinnen sprachen sich fiur die
Beibehaltung der ,Ubungspasses” aus. Die Buben nannten dabei eher die Mitarbeits-,+“ als Motiva-
tion, die Madchen meinten, dass sie durch die Selbstkontrollen und das Abschlussgesprach mehr Si-
cherheit gewonnen hatten.

Wihrend der Ubungsphase beobachtete ich eine verstiarkte Zusammenarbeit der Kinder untereinan-
der. Einige verwendeten sehr viel Zeit darauf, Mitschiilerinnen den Stoff zu erklaren. Besonders bei
schwéacheren Schiilerlnnen stieg dadurch auch das Selbstwertgefiihl sichtbar. Gegen Ende der Arbeit
begannen aber einige der besseren Mathematikerinnen, die hdufig um Hilfe gebeten wurden, sich
abzugrenzen.

Diese Beobachtungen wurden durch Ergebnisse die Fragebdgen im Wesentlichen bestatigt.

Die Qualitdat der Geometriearbeiten wurde durch die vermehrte Verwendung der Selbstkontrollen
gesteigert. Bei den Textaufgaben stellte ich aber fest, dass die Ubertragung des Gelernten auf neue
Aufgaben vielen Kindern nach wie vor Schwierigkeiten machte. Grundsatzlich mochte ich den
Ubungspass beibehalten, besonders die Sammlung der geometrischen Zeichnungen und das Ab-
schlussgesprach.

4. Ausblick und weiterfiihrende Fragen

Die Entwicklung des Bewertungskonzeptes gemeinsam mit den Schilerlnnen war ein wichtiger As-
pekt, der sicher viel zur Verbesserung der Lern- und Klassenklimas beigetragen hat. Ob und wie diese
Erfahrungen auf andere Klassen lbertragen werden kénnen, wird sich erst erweisen.

Auf die Forderung von Textverstandnis und Problemlosekompetenz muss in der weiteren Unter-
richtsentwicklung besonders geachtet werden.

Durch die verstarkte Zusammenarbeit entwickeln die leistungsstarkeren Schiilerinnen zwar ein gutes
Sozialverhalten, aber es ist auch notwendig, auf die fachliche Férderung dieser Kinder zu achten.
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