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1. Ausgangssituation

Nach dem PFL-Seminar im Oktober 1994 war ich zunéchst einmal hektisch: Schularbeiten waren
vorzubereiten und zu korrigieren, ein Projekt wollte organisiert sein, ausldndische SchiilerInnen
ohne Deutschkenntnisse mit sozialen Problemen nahmen meine Zeit in Anspruch - mit einem
Wort: viel Stre3, wenig Plan!

Dann wurde ich im November krank und hatte Zeit, mir Gedanken iiber planvolles Arbeiten ohne
StreB zu machen. Dabei stellte sich folgendes heraus:

- Einerseits gelang es mir, fiir jede Klasse einen ordentlichen Jahresplan, eine Monatsvoraus-
schau und einen genauen Wochenplan der vergangenen Woche zu verfertigen,

- andererseits erkannte ich, daf ich in verschiedenen Bereichen oft spontan und planlos agiere.

Das Problem ist meine Offenheit, meine BeeinfluBbarkeit, meine Unkonzentriertheit, vielleicht
mein mangelndes SelbstbewuBtsein? (Ich suche nach dem passenden Begriff). Gemeint ist
folgendes:

Ich sehe Probleme und mich bewegen Dinge, die andere Leute nicht einmal bemerken. Zum
Beispiel hore ich alle hingeworfenen Konferenzzimmergespréche, spinne sie in meiner Phantasie
weiter, Uberlege, inwieweit ich da eingreifen soll, mitreden muf}, etc. Mit einem Blick erfasse ich
traurige Schiler, private Probleme mir nahe stehender Kollegen, Ankiindigungen verschiedener
Projekte, interessante Veranstaltungen da und dort, schmutziges Geschirr und falsch entsorgtes
Altpapier.

Und: Ich fithle mich fur alle und alles verantwortlich!

Wenn ich mir jetzt sage, dafB3 ich nicht fiir die Information aller Kollegen iiber Veranstaltungen
zustdndig bin, so erkenne ich das zwar intellektuell, kann meine Gedanken aber trotzdem nicht
von all diesen Dingen 16sen und auf eine Sache konzentrieren, die ich urspriinglich in dieser
Stunde erledigen wollte.

In den Zeiten, in denen ich viel Energie habe, habe ich auch viele Ideen, die ich zu verwirklichen
versuche. Aber oft ziehen andere (KollegInnen, SchiilerInnen) nicht so mit, auch mein Kérper
1aBt mich im Stich (ein komischer Satz. Bin ich nicht auch mein Kérper? Diese Arbeit wird
psychotherapeutisch), ich werde krank, und die Ergebnisse dieser Aktivitéten sind nicht immer
befriedigend.

Diesen Stref3 und seine korperlichen Auswirkungen fiihre ich auf mangelnde Planung zurtick.
AufBlerdem erwarte ich von den anderen - SchiilerInnen und LehrerInnen - daf3 sie von meinen
Ideen genauso begeistert sind wie ich und betrachte z.B. die Ablehnung einer Diskussions-
moglichkeit mit einem Regisseur einer 7. Klasse als personliche Beleidigung. ("Da habe ich ihn
endlich dazu gebracht, daf3 er kommt und dann wollen sie nicht!") Da kann einiges nicht stim-
men!! Aber was genau??



2. Fragestellung

Momentan bin ich zu Schuljahresbeginn so mit meiner Arbeit als Klassenvorstand tiberfrachtet
(4. Dienstjahr in einer AHS), daB ich erst Anfang Oktober Jahrespléne erstelle, diese aber nicht
immer beachte, teilweise planlos im Unterricht stehe, keine Werkliste vorbereitet habe, usw.
Manchmal lasse ich mich zu Projekten verfiihren ohne sie genau zu planen, was dann zuerst zu
Hektik und dann zu meiner Erschopfung fiihrt.

Durch meine Ablenkbarkeit kann ich unterrichtsfreie Zeit in der Schule nicht zum Arbeiten
nutzen.

Ich mochte also untersuchen:

1. Wie empfinden andere (vor allem SchiilerInnen) die Situation?
2. Gibt es gute Planmethoden, Vordrucke, Listen, ... ?

3. Was mochte ich mit den Plidnen erreichen?

4. Wie kann ich auch die Zeit, in der ich nicht unterrichte, sinnvoll planen und diesen Plan dann
auch durchziehen?

3. Wie empfinden SchiilerInnen die Situation?

Ich versuchte zunichst, mir ein genaueres Bild der Situation zu verschaffen. Vor allem inter-
essierte mich, wie meine SchilerInnen meinen Unterricht empfanden. Um dariiber Daten zu
bekommen, fiihrte ich in meiner 4. und 8. Klasse Fragebogenerhebungen durch. Die 4. Klasse
besteht aus 20, die 8. Klasse aus 17 SchiilerInnen; da am Erhebungstag einige Personen krank
waren, erhielt ich nur 18 Fragebogen aus der 4. Klasse und 14 Fragebdgen aus der 8. Klasse.

3.1. Der Fragebogen
Meine Hypothese war, daB die Schiilernnen manchmal meine Planlosigkeit bemerkten, mehr

Struktur wiinschten, im September gern schon wiiBten, welches Buch wir im Mai lesen wiirden
und mit den letzten Projekten nicht zufrieden waren.



Frage 1: Hast Du das Geflih, der Untemcht
lefe nach elnem Plan ab,
sel geplant worden ?

15—

oft faliweise nein
chaotisch  gepiant

Frage 2: Erkennst du elne Struktur,
15— elnen Aufbau Im Untemcht? Immer?

10—




Frage 3. Mache auf elner 'Planiinie" eln Kreuz
wo Delner Melnung nach meln Untermicht hinpaBtl

15 — Frage 4: Hdftest du geme mehr Plan,

Struktur In melnem  Unfemcht ?

10l 4, Kasse

8 Klasse




15
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Frage &5: Hast Du das Gefihl,
daB Ich manchmal eln Thema
beginne, dber nicht (gut) fortsefze?

16

Frage 6. Gehdren Delner Melnung nach
melne Projekte besser geplant?

4, Koasse

8 Kasse




Frage 7: Solte Ich Delner Melnung nach,
1~ elnzelne Untemchfsequenzen besser vorberelten,
Infensiver bearbelten, besser nachbereften ?

4, Kasse

8 Klasse

16— Frage 8: MUBt Ihr mich zu oft
an etwas erdnnem?
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3.2. Die Analyse der Daten

Das Ergebnis der Fragebogenanalyse war fiir mich {iberraschend. Die meisten SchiilerInnen
erkannten einen Plan und eine Struktur in meinem Unterricht. Daraus ergibt sich, daB die
SchilerInnen mit meinem AusmaB an Plan und Struktur durchaus zufrieden sind und - bis auf
wenige Ausnahmen - nicht mehr davon wiinschen.

Nicht so gut sieht die Sache beim "begonnenen, aber nicht (gut) fortgesetzten Thema" aus:
Immerhin ortete die Hilfte der SchiilerInnen der 4. Klasse diese Schwiche bei mir.

Die Erklarungsmodelle gaben teilweise meiner Stimmung die Schuld ("gereizt"), teilweise der
Stimmung in der Klasse ("zu laut").

Beobachtet wurde diese Handlungsweise unter anderem, wenn ich ein Gespréch abbreche, wenn
uber ein Buch zu lang geredet wird oder wenn die Besprechung eines Buches (z.B. “Das Ta-
gebuch der Anne Frank™) oft von anderen Dingen (Grammatik) unterbrochen wird.

Hier sehe ich auch einen Fehler in meiner Planung und wundere mich, daB nur ein Méadchen
darauf zu sprechen kommt. Ich hatte den SchiilerInnen angeboten, immer ein Stiick entweder im
"Tagebuch der Anne Frank" oder in einem Kriminalroman zu lesen, teilweise zu Hause, teilweise
in der Stunde. Dieses Lesen wurde oft durch anderen Stoff unterbrochen, verdrangt und schlief3-
lich schlief das Interesse daran ziemlich ein. Eine Inhaltsangabe bekam ich von den wenigsten.

Vier SchiilerInnen der 8. Klasse bemerkten auch, daf ich bei Desinteresse meinerseits und bei
Zeitdruck Themen nicht gut beende.

Etwa die Hilfte der SchulerInnen der 4. Klasse ortete auch den Bedarf nach besserer Projeki-
planung. Es mangele an genauen Anweisungen meinerseits an die Gruppen ("Wer? Wann? Wo?
“Welche Ergebnisse ich erwarte ich”?) und an einem guten Zeitplan ("langweilig, weil zu lang
ausgedehnt", meinten vier Schiiler).

Auch die 8. Klasse erkannte hier ein Manko. Ein Drittel der Klasse vertrat die Ansicht, daB3 ich
mehr Druck hinter meine Anforderungen hitte setzen und den Arbeitsfortgang besser hatte
kontrollieren miissen.

Beide Klassen beméngelten, daB ich sie zu viel hitte allein arbeiten lassen.

Hier liegt sicher einer meiner Fehler, den ich bearbeiten muB: Erstens gebe ich den SchiilerInnen
teilweise nur ungenaue Angaben tiber meine Erwartungen,und zweitens lege ich momentan zu
wenig Beachtung auf die Vorbereitung eines Projektes, beginne zu schnell mit Ankiindigungen,
ohne Vorgespriche gefiihrt zu haben, usw.

Bei der Frage, ob einzelne Unterrichissequenzen besser vor- oder nachbereitet bzw. besser
bearbeitet werden sollten, wiinschten sich drei SchiilerInnen der 4. Klasse interessanterweise
mehr Beschiftigung mit Grammatik, Einzelwiinsche bestanden nach "Schiilerbibliothek”, "Auf-
sitze vorlesen", "mehr Science-fiction, Phantasy, Berichte,... behandeln" und "Projekte besser
einteilen".



Die 8. Klasse war zu zwei Drittel zufrieden, die restlichen Meinungen waren kontrovers, einer-
seits wurde "mehr nachbereiten", andererseits "weniger nachbereiten" gewiinscht.

Die letzte Frage lautete: " Gibt es einen Tip, einen Vorschlag, den Du fiir mich hast?"

Die Tips der 4. Klasse passen gut in den Zusammenhang dieser Arbeit.
Die SchiilerInnen wiinschen sich von mir:

- vorher sagen, welche Mappe man braucht

- zum Thema ein Buch mitbringen

- mehr Wissen tiber Computer (mein Schwachpunkt!)

- mehr Grammatik

- diskutieren

- weiter Literatur und Biicher behandeln

Weiters wiinschen sie sich sogenannte "Benimmstunden”, die ich in dieser Klasse seit dem ersten
Jahrgang eingefiihrt habe. Es handelt sich um Stunden, in denen zuerst ein bewegungsorientierter
Teil abléduft und dann ein problem-, gesprachsorientierter folgt, meistens mit Nachdenken tiber
eigene Handlungen verkniipft.

Auch ein "Briefkasten" wird gewtinscht. Dabei handelt es sich um einen "Beschwerde"- oder
auch "Plus-Minus-Kasten" (im konkreten Fall eine Wahlurne des Wiener Magistrats), in den
personliche Briefe der SchiilerInnen an Mitglieder der Klasse oder an mich (bzw. auch von mir)
geworfen werden kénnen und der einmal alle 14 Tage ausgeleert wird.

Die 8. Klasse gibt weit personlichere Tips ab: Ich moge weniger Hektik, sondern mehr Ruhe
verbreiten, und ich moge bedenken, daf3 es auch andere Facher gebe und nicht alle SchiilerInnen
an dem Fach Deutsch maBlos interessiert seien.

Personliche SchluBfolgerungen:
Die Tips der 4. Klasse helfen mir fur die weitere Planung meines Unterrichts fir diese Klasse.

- Esstimmt, daf3 ich Grammatik eher als "Liickenfiiller" zwischen "wichtigen" Themen wie
"Zeitungen analysieren" und "das Referat" betrachte und daher keine (gute) Struktur in
meinem Grammatikunterricht erkennbar ist.

- Auch der Literaturunterricht erfolgt spontan, daher haben viele Schiiler die Literaturmap-
pe nicht mit, wenn mir einfillt, daB wir jetzt etwas notieren konnten.

Ich mochte diese zwei Tips ganz konkret annehmen und in die Tat umsetzen.

Was die Tips der 8. Klasse betrifft, fange ich an, daran zu arbeiten, wenig Interesse fiir Deutsch
von seiten der SchiilerInnen nicht als personliche Beleidigung aufzufassen. Ganz gelingt mir das
noch nicht. Als ich im September fragte, wer mit zur Literaturnacht "Rund um die Burg" gehe,
(in einem Zelt vor dem Burgtheater wurde 24 Stunden lang ununterbrochen neuere oster-
reichische Literatur von AutorInnen gelesen) und sich nur zwei Schiilerinnen meldeten, gab es
mir einen Stich - aber ich sagte nichts. Friiher htte ich der Klasse Vorwiirfe gemacht: "einmalige
Chance" - "zeitgenossische Literatur" - "8 Klasse" - "wichtig!"



3.3. Zusiitzliches Interview

Ein Interview mit zwei Schiilern, bestitigte in vielem das Ergebnis des Fragebogens. Ich hatte
diese beiden Schiiler nur 2 Jahre lang in Deutsch unterrichtet, weil sie nach der 6. Schulstufe in
den realistischen Zweig wechselten.

Sie hatten meinen Unterricht als durchaus gut geplant erlebt:

"Sie wupften immer, was zu machen war und wupten mit jedem Thema etwas anzufangen."
(Diese Aussage wundert mich, da ich auch im Vergleich mit der #lteren Kollegin, die sie jetzt
unterrichtet, gut abschneide).

Mein erstes Projekt in der 1. Klasse begeisterte sie noch immer (wir hatten binnen einem Monat
ein diinnes Geschichtenbuch herausgebracht "Drei kleine, griine Miuschen"): "Sie haben uns nie
unter Druck gesetzt", "Sie haben alles die Kinder organisieren lassen", waren ihre Meinungen.

Das war vielleicht ein verklarender Riickblick, denn ich habe das Buchprojekt zwar auch gut,
aber durchaus hektisch in Erinnerung. Ich verbrachte halbe Tage vor dem Computer, gemeinsam
mit einem Vater, der in einer Druckerei arbeitete und sich besonders fiir unser Buch einsetzte. Er
hatte ohne Zweifel die Hauptarbeit beim Layout und dem Druckfertigmachen des Textes gehabt.

Weil das aber auBerhalb der Wahrnehmung der SchiilerInnen abgelaufen ist, haben die Schiiler
jetzt diesen positiven Eindruck. (Damals unterrichtete ich aber nur zwei Klassen - daher mein
grofes Energiepotential.)

Auf ein zweites Projekt in der 2. Klasse - Tierversuche: Herstellung von Flugblttern - an-
gesprochen, fanden sie, daf3 dafiir zu wenig Zeit geblieben sei. Auch hitte ich mehr Material zur
Verfligung stellen sollen.

Ihre abschlieSenden Tips waren:

- mebhr lesen
- mehr Grammatik ( das Wissen iiber Partizip 1 und 2 habe ihnen in der 3. Klasse gefehlt)
- Beistrichregeln

3.4. Mein Resiimee
Konsequenzen fur meinen Literatur- und Grammatikunterricht:

- Meinen Literatur- und Grammatikunterricht muB ich fiir die 4. Klasse besser planen (sicher
fur die ganze Unterstufe).

- Ich werde einen Literatur-Jahresplan und einen Grammatik-Jahresplan anlegen, damit fiir
mich und die SchiilerInnen eine Struktur in meinem Grammatikunterricht deutlich wird und
aus dem Literaturplan ersichtlich ist, welche Leistungen die SchiilerInnen (Lesen, Inhaltsanga-
be, Charakteristik,...) erbringen und welche von mir kommen miissen (Daten iiber Autoren,
Uber Epochen, manchmal vielleicht auch Inhaltsangaben, ...)



Konsequenzen fuir meinen Projektunterricht;

- Seit den Desastern mit den Projekten "Schiilerbibliothek", auf das sich die 4. Klasse bezieht
und das sich tiber Monate hingezogen hat, und dem "Faustprojekt", auf das sich die 8. Klasse
bezieht und bei dem viele SchiilerInnen ihre Arbeiten nicht (rechtzeitig) abgegeben hatte, habe
ich nur ein Projekt mit meiner 2. Klasse momentan ins Auge gefaft, und zwar fiir Ende Mirz.
Damit scheint die Vorbereitungszeit lang genug zu sein.

- Besonderes Augenmerk verlangt der Punkt "Druck dahinter setzen",
Irgendwie bilde ich mir ein, SchiilerInnen wiirden bei richtiger Motivation alles aus Be-
geisterung erledigen. Das scheint nicht ganz zu stimmen. Uber diesen Punkt muB ich noch
intensiv nachdenken. (Gedankensplitter: “Blutdruck” - lebensnotwendig, “Luftdruck - auch
wichtig,” nachdricklich etwas fordern, ...)

4. Gibt es gute Planmethoden, Vordrucke, Listen, etc.

Jall

Fir Jahres-, Semester- und Wochenplan gibt es Vordrucke des PI Wien bzw. der Bank Austria,
die ich hier beilege. Einen Detailplan fiir die Woche, in der alle Wochenstunden auf einen Blick
erfal3t werden konnen, entwickelte ich auf Anregung eines Kollegen ( Mathematik - naturlich!).
Fur meine 2. Klasse verwende ich die Formulare mit drei Tagen pro Seite, die auch eine Zeile
"absammeln" aufweisen, da ich in dieser Klasse KV bin. Fiir die 4. Klasse ist das Blatt mit den
vier Tagen, fir die 8. Klasse das mit drei Tagen ohne "absammeln" gedacht.

Meine Favoriten sind der Jahresplan Vordruck der Bank Austria und die Semesterplan Vor-
drucke des PI-Wien, neben meinen Wochenplénen natirlich.

Nach der ersten Euphorie im September, endlich etwas Passendes gefunden zu haben, liegt das
Problem nun hauptséchlich in einer fixen Planungszeit, die ich mir noch nicht abringen kann. Das
heif3t konkret, dall meine Zeit hauptsichlich fiir Korrekturen, Themensuche fiir die 8. Klasse und
Planung der néchsten Stunde verwendet wird, eine regelmiBige Kontrolle meiner mittel- und
langfristigen Plane momentan noch nicht gegeben ist, was konkret heiBt, daB ich noch nicht
gepruft habe, was vom Oktober-Plan noch zu erledigen ist und wie der November-Plan auszuse-
hen hat.

Als Handlungsansatz mochte ich hier versuchen, jeden Samstag die vierte Stunde, die ich
meistens mit dem Ziehen von Strichen im Klassenbuch verbracht habe, dem Uberpriifen der
Wochen- und Monatsplane zu widmen. Hier kniipfe ich gleich an das nichste Kapitel an, nimlich
dem sinnvollen Nutzen der unterrichtsfreien Zeit in der Schule. Hier hat mich mein Perfektio-
nismus dazu getrieben, das “schonste Klassenbuch unserer Schule” (das ist eine Aussage meiner
Direktorin. Es ist besser gefiihrt als das des dienstaltesten Kollegen) zu fithren, dafiir fehlt mir an
allen Ecken und Enden fiir meine Stunden die Zeit. Hier hat mir aber erst folgende Ausage einer
Kollegin die Augen geoftnet :" Jedesmal wenn ich Dich sehe, arbeitest Du im Klassenbuch!"
Was bin ich fiir eine tolle Birokratin! Also: Mehr Konzentration auf das Wesentliche, auf den
Unterricht!
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5. Was mochte ich mit den Plinen erreichen?

Sicherheit und Stiitze im Unterrichtsablauf

Bei vorliegendem Wochen- bzw. Monatsplan weif3 ich jede Stunde, welches Thema "dran" ist
und brauche keinen schnellen "Liickenfiiller", bis ich mich zu Hause wieder genau mit dem Stoff
befassen und gut vorbereiten kann.

Andererseits muff ich mich ja nicht sklavisch daran halten und kann - mit Riickendeckung -
variieren.

Sicherheit in der Argumentation

Ich mochte vorbereitet sein auf Fragen von seiten der Direktion, der Eltern, Kolleglnnen und
SchiilerInnen. "Wann werden Sie ... heuer behandeln?","Welche Biicher lesen wir heuer?",
"Warum machen Sie ... in dieser Klasse?"

Aufgrund mangelnder Erfahrung weiB ich auf solche Fragen nicht automatisch eine Antwort,
sondern ich mufl mich vorher mit dem Stoff auseinandersetzen.

Mehr Freude an Projekten
Durch eine rechtzeitige gemeinsame Zeitplanung bei Projekten erhoffe ich mir das Vermeiden

von Léngen und Langeweile und einen stirkeren Beitrag der SchiilerInnen, die ohne meine
standigen Erinnerungen ihren Teil der Arbeit selbstéindig, korrekt und rechtzeitig erledigen.

6. Wie kann ich auch die Zeit, in der ich nicht unterrichte,
sinnvoll planen und diesen Plan dann auch durchziehen?

Als ersten Schritt zur Beantwortung dieser Frage las ich zwei Biicher:

- Marion E. Haynes: Personliches Zeitmanagement. So entkommen Sie der Zeitfalle. -
Wien: Ueberreuter 1991 (Manager - Magazin - Edition).

- Christopher von Quast: Psychotest Zeitmanagement. - Miinchen: Humboldt 1994
(= humboldt Paperback 959).

Haynes regt in ihrem Buch an, sich fiinf Fragen zur eigenen Arbeitsweise zu stellen:

a) Ist iberhaupt eine Titigkeit notig?
b) MuB ich die Tatigkeit tun?

¢) Kommt Titigkeit selten vor?

d) Ist Tatigkeit dringlich?

e) Fuhre ich Tétigkeit optimal durch?
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Fiir den Fall, daB die Antwort "nein" lautet, empfichlt sie:

a) eliminieren

b) deligieren

¢) standardisieren
d) terminisieren
€) optimieren

Ein wichtiger Punkt fiir ein gutes Zeitmanagement sei die Prioritatensetzung. Die Prioritit einer
Sache héinge von ihrer Wichtigkeit und Dringlichkeit ab. Wichtige Dinge, die nicht so dringend
seien, hitten Prioritit vor dringenden, aber weniger wichtigen Angelegenheiten. Der Vorteil
liege darin, da3 man wirklich wichtige Dinge ordentlich vorbereit habe und nicht unter Zeitdruck
schnell handeln miisse.

dringend iger dringend

wichtig

weniger
wichtig

Sie empfiehlt, fiir jede Woche eine Priorititenliste zu erstellen. Das Formular befindet sich im
Anhang.

Ein weiteres "Arbeitsblatt zur Aktionsplanung" hilft beim Festlegen bestimmter Arbeitsschritte
und deren Zeitrahmen (Formular im Anhang).

Fur die Wochen- und Tagesplanung gibt es ebenfalls Formulare, die auch erfassen, welche
Prioritét einzelne Arbeiten haben (Formulare im Anhang).

Um tiberhaupt einmal dem Ubel der mangelnden Zeit auf den Grund zu kommen, sei es glinstig,
seine Tatigkeiten einmal einige Zeit schriftlich zu erfassen. So eine Zeiterfassung fiihre einem vor
Augen, wo denn die Zeit geblieben sei.

Héufige Ursachen fiir Zeitverschwendung, sogenannte Zeitdiebe, lieBen sich in selbst verursachte
und durch das Umfeld verursachte Ursachen gliedern.

Selbst verursachte Zeitdiebe seien u.a.:

- mangelnde Organisation

- das Aufschieben von Arbeiten

- die Unfihigkeit, "nein" zu sagen
- Plauderein und

- unnétiger Perfektionismus.
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Durch das Umfeld verursachte Zeitdiebe seien u.a.

- Telefonanrufe

- Warten auf jemanden

- unproduktive Besprechungen und
- nichtgenutzte Berichte

Auch von Quast kommt auf solche "negative Verhaltensmuster" zu sprechen, die einen effektiven
Umgang mit der Zeit verhindern. Bei ihm sind solche Muster:

- Unangenehmes aufschieben

- nicht nein sagen kénnen

- mangelnde Entscheidungsfihigkeit
- Arbeiten nicht beenden

- Hektik

Aus der Lektiire dieser Biicher habe ich etliche Anregungen gewonnen.

Meine Fehler sind u.a. Perfektionismus, wie oben schon beschrieben, das Aufschieben von
Arbeiten, was zu Hektik bei mir fiihrt, wenn zu einem bestimmten Zeitpunkt Aufgaben erledigt
sein sollen und dann ein Berg zu erledigen ist (weil ich das aber noch nicht im Griff habe, sitze
ich am 18.11.1995 noch immer tber der Fallstudie am Computer).

Fur mein néchstes Projekt habe ich aber schon eine Aktionsplanung vorgenommen.

Mein Hauptproblem, und dafiir werde ich aber linger brauchen, ist aber diese Mischung aus
Neugier und Verantwortungsgefiihl, die mich zwingt, alles aus dem Konferenzzimmer auf-
zuschnappen, auf mich zu beziehen und dann ewig dariiber nachzudenken. Das ist mein grofiter
Zeitdieb.

Mag. Susanne Gaspar
BG/BRG
Rainergasse 39

1050 Wien
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ANHANG: FRAGEBOGEN

!
1
|
|
i
|
|

i FRAGEBOGEN ZUM UNTERRICHT VON SUSANNE GASPAR

1) Hast Du das Geflihl, der Unterricht liefe nach einem Plan ab, sei geplant worden? Immer?

Fillt Dir eine gut geplante/chaotische Stunde ein?

2) Erkennst Du eine Struktur, einen Aufbau im Unterricht? Immer?
Wann ist es Dir besonders aufgefallen?

3) Mache auf einer "Planlinie" ein Kreuz, wo Deiner Meinung nach mein Unterricht
hinpaf3t!

alles verplant vollig planlos

4) Haittest Du gerne mehr Plan, Struktur in meinem Unterricht? Wenn ja, wo?

5) Hast Du das Gefiihl, daB ich manchmal ein Thema beginne, aber nicht (gut) fortsetze?
Wenn ja, wann?

6) Gehoren Deiner Meinung nach meine Projekte besser geplant? Wenn ja, wo?

7) Sollte ich, Deiner Meinung nach, einzelne Unterrichtssequenzen besser vorbereiten,
intensiver bearbeiten, besser nachbereiten? Wenn ja, welche?

8) MuBt Ihr mich zu oft an etwas erinnern?

9) Gibt es einen Tip, einen Vorschlag, den du fiir mich hast?

14
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AUSWERTUNG:

Frage 1: Hast Du das Gefiihl, der Unterricht liefe nach einem Plan ab, sei geplant worden? Immer?
4.Klasse: 18 8. Klasse: 14
4. Klasse:
ja6 nichtimmer:9 2zu2/31 oft chaotisch: 1 fallweise: 1
8. Klasse:
ja: 12 manchmal: 1  nein: 1

Frage 2: Erkennst Du eine Struktur, einen Aufbau im Unterricht? Immer?
4. Klasse:

immer 2 nicht immer: 9  fast immer: 3 eher selten: 3 nein 1

8. Klasse:

jall Teilweise 1 nein 1

Frage 3 Mache auf einer "Planlinie" ein Kreuz, wo Deiner Meinung nach mein Unterricht hinpaft!

4. Klasse: 3 11 3 1

alles verplant -x X X X vollig planlos
8. Klasse: 12 1 1

alles verplant X X X vollig planlos

Frage 4. Hattest Du gerne mehr Plan, Struktur in meinem Unterricht? Wenn ja, wo?
4. Klasse:

nein: 15 ja:3 (Grammatik, lesen, "Briefkasten")

8. Klasse:

nein: 13 ja: 1 (Sie springen zu viel herum )

Frage 5: Hast Du das Gefithl, daff ich manchmal ein Thema beginne, aber nicht (gut) fortsetze? Wenn ja, wann?
4. Klasse:

nein: 10 ja: 8

8 Klasse:

nem: 10 ja: 4

Frage 6: Gehoren Deiner Meinung nach meine Projekte besser geplant? Wenn ja, wo?
4. Klasse:

nein: 9 ja: 9

8. Klasse:

nein: 9 ja: 4 mehr Kontrolle: 6

Frage 7: Sollte ich, Deiner Meinung nach, einzelne Unterrichtssequenzen besser vorbereiten, intensiver bearbeiten,
besser nachbereiten? Wenn ja, welche?

4. Klasse:

nein: 9 ja: 9

8. Klasse:

nein: 10 ja: 4

Frage 8: Miifit Thr mich zu oft an etwas erinnern?

4. Klasse:nein: 9 nicht oft: 3 ja: 6
8. Klasse: nein: 12 manchmal: 2

15
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704.-09.09. |
02) 11.-16.09.
03) 18.-23.09.
04) 25.-30.09.
05) 02.-07.10.
06) 09.-14.10.
07) 16.-21.10.
08) 23.-28.10.
09) 30.-04.11.
10) 06.-11.11.
11) 13.-18.11.
12) 20.-25.11.
13) 27.-02.12.
14) 04.-09.12.
15) 11.-16.12.
16) 18.-23.12.
17) 25.-30.12.
18) 01.-06.01.
19) 08.-13.01.
20) 15.-20.01.

) 22.-27.01.

) 29.-03.02.
23) 05.-10.02.

) 12.-17.02.

) 19.-24.02.
26) 26.-02.03.
27) 04.-09.03.
28) 11.-16.03.
29) 18.-23.03.
30) 25.-30.03.
31) 01.-06.04.
32) 08.-13.04.
33) 15.-20.04.
34) 22.-27.04.
35) 29.-04.05.
36) 06.-11.05.
37) 13.-18.05.
38) 20.-25.05.
39) 27.-01.08.
40) 03.-08.06.
41) 10.-15.06.
42) 17.-22.06.
43) 24.-29.06.

Nationalfeiertag

Allerheiligen

HI. Leopold

Maria Empfangnis

Weihnachtsferien

1996

SemesterschluB
Semesterferien

Aschermittwoch

Osterferien .

Tag der Arbeit

Christi Himmelfahrt

Pfingsten -

Fronleichnam

Schulschiu

Service des RPI Wien

Seilte 1




7

Lehrstoffvertellung Semesterplanung

. 5

04, 09‘09 e

Schulanfang

ilfehrstoftverteil

ungi=:

Schuljahr 1995/96
MRS S ‘4 r‘*‘sﬂm

bSterplanung

02)

11.-16.09.

03)

18.-23.09.

04)

25.-30.09.

05)

02.-07.10.

086)

09.-14.10.

07)

16.-21.10.

08)

23.-28.10.

Nationalfeiertag

09)

30.-04.11.

Allerheiligen

10)

06.-11.11.

11)

13.-18.11.

HI. Leopold

12)

20.-25.11.

13)

27.-02.12.

14)

04.-09.12.

Maria Emptangnis

15)

11.-16.12.

16)

18.-23.12.

18)

17)

25.-30.12.
01.-06.01.

Weihnachtsferien
1996

19)

08.-13.01.

20)

15.-20.01.

21)

22.-27.01.

22)

29.-03.02.

Service des RPI Wien

Seite 2
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Lehrstoffverteilung - Semesterplanung

Schuljahr 1995/96

Klasse:

23)

05.-10.02.

SemesterschiuB

24)

12.-17.02.

Semesterferien

25)

19.-24.02.

Aschermittwoch

26)

26.-02.08.

27)

04.-09.03.

28)

11.-16.08.

29)

18.-23.03.

30)

25.-30.08.

31)

01.-06.04.

Osterferien

32)

08.-13.04.

33)

156.-20.04.

34)

22.-27.04.

35)

29.-04.05.

Tag der Arbeit

36)

06.-11.05

37)

13.-18.05.

Christi Himmelfahrt

38)

20.-25.05.

Pfingsten

39)

27.-01.06.

40)

03.-08.06.

Fronleichnam

41)

10.-15.06.

42)

17.-22.06.

43)

24.-29.06.

SchuischluB

Service des RP{ Wien

Selte 3




/

/

3

Lehrstoff - Stundenplanung - aktuell

Schulanfang

Schuljahr 1995/96

02) 11.-16.09.

03) 18.-23.09.

04) 25.-30.09.

05) 02.-07.10.

ete.

Service des RP| Wien

Seite 1



2. Klasse

Datum: . Stunde: ... Schullbung. ...
Stoff:

Methodik:




4 ulasse

Datum: .................. Stunde: ... Schultbung: ...........
Stoff:

Methodike oo

H AU S UG oot e
BB S O M OIS . ot e e a e
Mitarbeit: \WH, Erarbeiten neuen Stoffes,...) ................... e

Datum: .................. . Stunde: .............. Schultbung: ...........

MO oI o e e

AU S U DU <o e e
B S ONUOIES: o USSP URR PR SUSPPRUSP
Mitarbeit: (WH, Erarbeiten neuen Stoffes,...) ...

Datum: .o Stunde: ... Schuliibung: ...........
Stoff:

e

Methodik: oo e

HAUSUBUNG: (it ctt et t e e saes
BeSONAeIeS: (oo i
Mitarbeit: (WH, Erarbeiten neuen Stoffes,...) ..o et a s

Datum: ... _ ' Stdnde:............._..» . Schullbung: ...... :
Stoff:

NSO oo oo ees s s e eee s eseesaee

HaUsSUDUNG: o o s e Lerrreenre—enreeee e
Besonderes: ...........c.e... SO PO FOR PR PP PP R PP PP RS
Mitarbeit: (WH, Erarbeiten neuen Stoffes,...) ......cc.ccceuns s TSRO




& Hlasse

Datum: .................. Stunde: ... Schultbung: ...........
Stoff:
Methodik: ..oooiviiie i
HAUSUDUNG. (oo et e
BOSONABIES. ..ottt e,
Mitarbeit: (WH, Erarbeiten neuen Stoffes,..) ...
Datum: ................ Stunde: .. Schultbung: ...........
Stoff:
MethodiK: ...
HAUSUDUNG. oo e e e e,
BeSONAEIOS. .o,
Mitarbeit: (WH, Erarbeiten neuen SToffes,...) .o
Datum: .................. Stunde: ..oooovo...... Schuliibung: ...........
Stoff: '
Methodik: ....cooooiiii e
HaUSUDUNG: ..o e, e e,
BESONUEIES. ...ttt ettt et et ee et e,
Mitarbeit: (WH, Erarbeiten neuen Stoffes,...) P S




= Hilfen fiir die langfristige Planung

Ziel:

Arbeitsblatt zur Aktionsplanung

Arbeitsschritte

Endtermin Zeitdauer

Kosten

verantwortlich

(Dieses Blatt darf fiir den eigenen Gebrauch vervielfiltigt werden, )
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w Hilfen fiir die kurzfristige Planung

Arbeitsblatt fiir Wochenplanung

fiir die Woche vom
Wochendominanten: 1.
2.
3.
Aktivitit en Prioritit geschitzter || festgelegter

Zeitaufwand Tag

(Dieses Blatt darf fiir den eigenen Gebrauch vervielfiltigt werden.)

44 Zeitmanagement-Techniken



