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PROJEKT:

Mit diesem Projekt sollte versucht werden, eine neue Unterrichtsmethode zu erproben.

Es sollte ein Werkstiick (Produkt) von der Planung, Entwicklung, Konstruktion, Produktion bis zur
Prasentation entstehen. Es wurde ein elektronisches Temperaturmessgerat ausgewahlt.

Schiilerinnen von verschieden Klassen und Abteilungen sollten die notwendigen Aufgaben in Klein-
teams, ahnlich den Abteilungen in einem Unternehmen, erledigen und so im Gesamtteam ein Pro-
dukt erarbeiten.

ZIELE:

Es sollte zum einen zu einer besseren Kommunikation zwischen den Lehrkraften des fachpraktischen
und fachtheoretischen Unterrichts fiihren, und weiters sollte den Schilerinnen ein Produkt und
Prozess-orientiertes Denken gelehrt werden.

DURCHFUHRUNG:

Fiir die verschiedenen Aufgaben wurden Schiilerinnen von verschieden Klassen und Abteilungen auf
freiwilliger Basis ausgewahlt und in einem Startupmeeting wurden die Aufgaben konkretisiert.

Projektplanung: Es wiirden Schilerlnnen von der 4. Klasse Wirtschaftsingenieurwesen ausgewahlt,
welche im Gegenstand Projektmanagement die Planung und Steuerung des Projektes tibernahmen.
Es wurde ein Terminplan erstellt und regelmaRig Projetbesprechungen einberufen.

Elektronik Entwicklung: Zwei Schiiler der 3. Klasse Mechatronik haben im Zuge einer Laboriibung
den Schaltplan fir die Elektronik entwickelt und an einem Testaufbau Messungen durchgefiihrt.

Mechanische Konstruktion: Zwei Schiilerinnen der 3. Klasse Mechatronik haben nach einigen Vor-

gaben das Gehduse des Temperaturmessgerates im Unterrichtsgegenstand , Konstruktionsiibungen’
konstruiert.

Die Produktionsplanung , Kalkulation und Materialbeschaffung wurde in der Werkstatte ,Arbeits-
vorbereitung” von einem Madchen der 4. Klasse Wirtschaftsingenieurwesen durchgefiihrt.

Die Produktionsaufgaben wurden in der Werkstatte von Schiilern der 4. Klasse Fachschule fir Fein-
werktechnik durchgefiihrt.

Zwei Schiiler haben die elektronischen Komponenten in der entsprechenden Werkstatte gefertigt.
(Layout der Leiterplatte, Leiterplattenherstellung, Bestiicken, Verloten und Prifen)

Zwei Schiler haben die mechanischen Teile des Gehaduses in der CNC-Werkstatte gefertigt. (Pro-
grammierung der Maschinen, Abarbeiten, Oberflaichenbehandlung und Zusammenbau)

Fiir die Prasentation am Tag der offenen Tir und die Veroffentlichung in diversen Medien war eine
Gruppe der 4. Klasse Wirtschaftsingenieurwesen zustandig.
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So entstand in fach- und Abteilungsiibergreifender Teamarbeit unser Produkt, das elektronische
Temperaturmessgerat.

Unser Produkt das elektronische Thermometer

EVALUIERUNG:

Es wirden verschiedene Evaluierungsmethoden verwendet (Schilerlnnen beobachten, Gesprache,
Fragebogen)

Zusammenfassung:

Das Arbeiten am Projekt war grundsatzlich fiir Schiilerinnen und Lehrerinnen eine Bereicherung. Die
Kommunikation zwischen den Lehrerinnen des fachtheoretischen und fachpraktischen Unterrichts
hat sich verbessert. Die Schiilerinnen haben die Kompetenzen wie Teamarbeit, Produkt und

Prozess-orientiertes Arbeiten verbessert. Es war auch durch den Praxisbezug eine gute Vorbereitung
fiir das Berufsleben.

Generell wurden der erhohte Zeitaufwand und die individuelle Betreuung der Projektgruppen als Be-
lastung empfunden.

In dieser Form ist der Unterricht nicht auf alle Schilerinnen in einer Klasse umsetzbar.

Unsere jetzige Unterrichtstruktur ist nicht besonders geeignet fiir individuelle Projektabwicklungen.
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AUSBLICK:

Um diese durchaus positive Unterrichtsform in Zukunft umsetzen zu kénnen, sind einige Vorausset-
zungen notwendig.

Ich glaube, dass es besser ist, kleinere Gruppen in der entsprechenden Abteilung zu bilden, weil
dadurch die Koordination und Kommunikation einfacher ist.

Es muss von der Abteilungsleitung ein konkretes Bekenntnis zu der Methode kommen und dann be-
gleitende Malinahmen gesetzt werden.

Die Aufgabenstellungen miissten einfacher sein, sodass sie im regularen Unterricht erledigt werden
kénnen.

Es ist nicht moglich, mit allen Schiilerinnen ein derart groBes Projekt durchzufiihren und zu be-
treuen.

Vielleicht ware ein anderer Ansatz besser. Z.B: Diejenigen Schiilerlnnen, welche ein Produkt konstru-
ieren, missen dieses auch in der Werkstatte fertigen. Diese Methode ware ein neues Versuchspro-
jekt wert.
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